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ン
グ
は
代
表
で
も
あ
る
柳
下
氏

（
写
真
右
）
が
担
当
し
二
人
三

脚
で
経
営
を
し
て
い
ま
す
。

　
商
工
会
議
所
と
の
出
会
い
は
、

第
３
新
創
業
塾
の
第
１
期
卒
業

生
で
あ
る
梅
宮
勇
人
氏
（
合
同

会
社
プ
ラ
ム
）
ら
を
中
心
に
、

親
交
の
あ
る
卒
業
生
の
皆
さ
ん

か
ら
口
々
に
「
創
業
す
る
な
ら

商
工
会
議
所
に
相
談
し
て
み
な

よ
」
と
い
う
多
く
の
声
を
聞
い

た
こ
と
が
き
っ
か
け
と
い
う
事

で
す
。

　
商
工
会
議
所
職
員
が
、
事
業

計
画
や
収
支
計
画
に
つ
い
て
の

相
談
に
対
応
さ
せ
て
頂
き
ま
し

た
。「
職
員
の
方
に
ア
ド
バ
イ

ス
を
頂
き
な
が
ら
、
じ
っ
く
り

と
作
り
上
げ
た
計
画
書
は
、
金

融
機
関
の
融
資
の
申
請
時
に
本

当
に
役
立
っ
た
」
と
い
う
言
葉

を
頂
き
ま
し
た
。

　
代
表
の
柳
下
氏
か
ら
は
、『
美

味
し
さ
の
「
幸
せ
」
を
届
け
、

食
べ
る
事
を
「
社
会
問
題
へ
の

貢
献
」へ
繋
げ
る
。「
生
ガ
ト
ー

期
に
お
け
る
柔
軟
な
育
児
休
業

の
枠
組
み
の
創
設

②
育
児
休
業
を
取
得
し
や
す
い

雇
用
環
境
整
備
及
び
妊
娠
・
出

産
の
申
出
を
し
た
労
働
者
に
対

す
る
個
別
の
周
知
・
意
向
確
認

の
措
置
の
義
務
付
け

③
育
児
休
業
の
分
割
取
得

④
育
児
休
業
の
取
得
の
状
況
の

公
表
の
義
務
付
け

⑤
有
期
雇
用
労
働
者
の
育
児
・

介
護
休
業
取
得
要
件
の
緩
和

　
今
後
企
業
で
は
、
育
児
・
介

護
休
業
規
程
を
見
直
す
必
要
も

出
て
く
る
こ
と
か
ら
、
自
社
の

現
行
制
度
を
今
一
度
確
認
し
、

今
後
の
法
律
改
正
に
向
け
て
準

備
を
進
め
て
い
く
事
が
求
め
ら

れ
ま
す
。

（
情
報
提
供
）
宮
川
・
神
蔵
社

会
保
険
労
務
士
法
人

【
お
問
合
せ
】

宮
川
・
神
蔵
社
会
保
険
労
務
士

法
人

☎
０
４
６
５（
63
）３
３
１
８

の
生
ガ
ト
ー
シ
ョ
コ
ラ
を
是
非

ご
賞
味
く
だ
さ
い
。

　
お
店
で
は
、「
美
味
し
さ
」

と
「
社
会
貢
献
」
を
掛
け
合
わ

せ
た
『
幸
せ
の
生
ガ
ト
ー
シ
ョ

コ
ラ
』
を
販
売
し
て
い
ま
す
。

商
品
の
開
発
は
五
つ
星
ホ
テ
ル

で
経
験
を
積
ん
だ
増
井
氏
（
写

真
左
）、
営
業
と
マ
ー
ケ
テ
ィ

得
し
た
男
性
が
初
め
て
１
割
を

超
え
12
・
65
％
と
な
り
、
過
去

最
高
を
記
録
し
ま
し
た
。

　
調
査
結
果
の
詳
細
を
み
る
と
、

男
性
の
育
児
休
業
取
得
率
は
、

前
年
度
の
７
・
48
％
か
ら
大
幅

に
上
昇
し
ま
し
た
が
、
育
児
休

業
期
間
が
５
日
未
満
の
割
合
が

28
・
33
％
と
な
っ
て
お
り
、
比

較
的
長
期
間
の
育
児
休
業
を
取

得
す
る
女
性
と
比
較
す
る
と
短

期
間
の
取
得
で
あ
る
ケ
ー
ス
が

や
は
り
多
く
な
っ
て
い
ま
す
。

　
男
性
の
育
児
休
業
取
得
率
に

つ
い
て
は
、
２
０
２
０
年
５
月

29
日
に
閣
議
決
定
さ
れ
た
少
子

化
社
会
対
策
大
綱
で
、
２
０
２

５
年
（
令
和
７
年
）
に
30
％
に

す
る
と
い
う
数
値
目
標
が
立
て

ら
れ
て
お
り
、
こ
の
目
標
実
現

の
た
め
の
施
策
と
し
て
、
２
０

２
２
年
４
月
よ
り
改
正
育
児
・

介
護
休
業
法
が
順
次
施
行
さ
れ

る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
主
な
改

正
内
容
は
次
の
通
り
で
す
。

①
男
性
の
育
児
休
業
取
得
促
進

の
た
め
の
子
の
出
生
直
後
の
時

　
同
店
で
は
、
今
年
９
月
に
生

ガ
ト
ー
シ
ョ
コ
ラ
の
オ
ン
ラ
イ

ン
販
売
事
業
を
開
始
し
ま
し
た
。

　
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
取
り
組
む
サ
ス

テ
ナ
ブ
ル
・
プ
ロ
グ
ラ
ム
「
カ

カ
オ
・
ト
レ
ー
ス
」
の
高
品
質

チ
ョ
コ
レ
ー
ト
を
１
０
０
％
使

用
し
て
い
ま
す
。
極
上
の
口
溶

け
と
特
濃
厚
で
濃
密
な
味
わ
い

表
し
ま
し
た
。
そ
れ
に
よ
る
と
、

令
和
２
年
度
に
育
児
休
業
を
取

　
先
日
、
厚
生
労
働
省
は
、
雇

用
均
等
基
本
調
査
の
結
果
を
発

民
税
、
国
民
健
康
保
険
料
等
の

負
担
が
想
定
以
上
に
大
き
く
な

る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
特
に
、

神
奈
川
県
の
感
染
拡
大
防
止
協

力
金
の
交
付
を
受
け
て
い
る
飲

食
店
の
方
は
注
意
が
必
要
で
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

文
化
堂
印
刷
㈱

取
締
役

加
藤
雅
巳
氏

　
令
和
３
年
９
月
１
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
石
田
昌
宏
氏

に
代
わ
り
１
号
議
員
に
就
任
。

㈲
ケ
ー
オ
ー
ハ
ウ
ジ
ン
グ

取
締
役

小
川
正
文
氏

　
令
和
３
年
９
月
９
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
小
川
和
夫
氏

に
代
わ
り
１
号
議
員
に
就
任
。

　
令
和
３
年
10
月
１
日
か
ら
、

神
奈
川
県
最
低
賃
金
は
１
０
４

０
円
（
28
円
の
引
上
げ
）（
※

特
定
の
産
業
に
は
、
特
定
最
低

賃
金
の
定
め
が
あ
り
ま
す
）
と

な
り
ま
し
た
。

　
最
低
賃
金
は
、
県
内
の
事
業

場
で
働
く
常
用
・
臨
時
・
パ
ー

ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
等
の
雇
用
形

態
を
問
わ
ず
、
す
べ
て
の
労
働

者
と
そ
の
使
用
者
に
適
用
さ
れ

ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

神
奈
川
県
労
働
局
労
働
基
準
部

賃
金
課

☎
０
４
５（
２
１
１
）７
３
５
４

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
拡
大
を
防
止
す
る
た
め
の

「
休
業
・
時
短
営
業
」
や
「
外
出

自
粛
等
」
の
影
響
を
受
け
た
事

業
者
を
対
象
と
し
た
「
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
防

止
協
力
金
」「
一
次
支
援
金
」「
月

次
支
援
金
」
等
の
収
入
は
、
所

得
税
等
の
課
税
対
象
と
な
り
ま

す
。（
事
業
の
雑
収
入
）

　
こ
れ
に
よ
り
、
所
得
税
や
住

　
第
２
回
公
募
事
業
再
構
築
補

助
金
に
つ
い
て
、
２
０
８
０
０

事
業
所
（
要
件
を
満
た
し
た
申

請
件
数
１
８
３
３
３
事
業
所
）

の
応
募
が
あ
り
、
９
３
３
６
事

業
所
が
採
択
さ
れ
、
当
所
が
支

援
し
た
事
業
所
か
ら
は
３
事
業

所
が
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

（
左
上
記
に
、
当
所
が
支
援
し

採
択
さ
れ
た
事
業
所
を
掲
載
）

　
鈴
木
会
頭
は
、
在
所
日
は
設

け
て
お
り
ま
せ
ん
。
な
お
、
ご

用
の
あ
る
方
は
、
事
前
に
ご
連

絡
を
頂
け
れ
ば
直
接
又
は
Ｚ
ｏ

ｏ
ｍ
を
利
用
し
お
会
い
す
る
事

が
可
能
で
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

総
務
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

募
が
あ
り
、
全
国
で
４
２
３
６

事
業
所
が
採
択
さ
れ
、
当
所
か

ら
は
４
事
業
所
が
採
択
さ
れ
ま

し
た
。

シ
ョ
コ
ラ
」
と
い
う
商
品
を
提

供
す
る
事
で
社
会
に
た
く
さ
ん

の
「
幸
せ
」
を
生
ん
で
い
き
た

い
』
と
い
う
力
強
い
言
葉
も
頂

き
ま
し
た
。

【
Ｎ
ａ
ｍ
ａ
　
Ｇ
â
ｔ
ｅ
ａ
ｕ
　

Ａ
ｕ
　
Ｃ
ｈ
ｏ
ｃ
ｏ
ｌ
ａ
ｔ

（
ナ
マ
ガ
ト
ー
シ
ョ
コ
ラ
）】

Ｈ
Ｐ

：h
ttps://w

w
w
.n
am
a

g
ateau

au
ch
ocolat.com

/

　
第
５
回
小
規
模
事
業
者
持
続

化
補
助
金
（
一
般
型
）
に
つ
い

て
は
、
全
国
か
ら
７
５
３
５
事

業
所
（
有
効
申
請
件
数
）
の
応
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Nama Gâteau Au Chocolat
代表の柳下氏（右）と増井氏（左）

鈴
木
会
頭
の

在
所
日
に
つ
い
て

職
務
執
行
者

変
更
の
お
知
ら
せ

神
奈
川
県
最
低
賃
金
が

１
０
４
０
円
に

（
10
／
１
か
ら
）
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令和元年度補正予算
第５回 小規模事業者持続化補助金（一般型）採択事業者一覧

ハマーホーム㈱ 企業ＰＲ・新規顧客開拓のためのＨＰ作成とチラ
シの制作、配布

㈲影島塗装 省エネや抗菌効果の高い塗装工法と訪問販売の対
応策を地域に発信

㈱サティスプランニング ＨＰで特許技術の髪質改善メニューをＰＲし販路
開拓を行う

湘南ステンレス工業㈱ ＰＲカタログ製作

事業再構築補助金
第２回公募（緊急事態宣言特別枠）採択事業者一覧

㈱奈良屋 完全ネット予約型サウナ＆テレワーク施設事業

クインディチ 新ご当地メニュー「小田原タコス」とワインによ
るトライアングル事業

事業再構築補助金
第２回公募（通常枠）採択事業者一覧

㈱Ｔｓｕｕ 宿泊だけじゃない！仕事やグランピングＢＢＱも
できる施設への大転換事業

創業者連載

代表　柳下龍介氏Nama Gâteau Au Chocolat
（ナマガトーショコラ）

「美味しさ」と「社会貢献」を掛け合わせた
『幸せの生ガトーショコラ』を販売しています

「
協
力
金
」
や
「
支
援
金
」
は

課
税
さ
れ
る
も
の
が
あ
り
ま
す

税
額
が
大
幅
に
増
加
す
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
の
で

事
業
主
の
方
は
ご
注
意
を

男
性
の
育
児
休
業
取
得
率
が
増
加

２
０
２
２
年
４
月
よ
り

改
正
育
児
・
介
護
休
業
法
が
施
行

第
５
回 

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金（
一
般
型
）

第
２
回
公
募 

事
業
再
構
築
補
助
金

の
採
択
結
果
が
発
表
さ
れ
ま
し
た

福祉用具販売・レンタル、住宅の改修工事

チャーリーケア小 田 原 店　小田原市扇町 3-14-21
　　　　　　　　　　　　　TEL  0465-66-3300
チャーリーケア秦野営業所　秦野市南矢名 5-15-17
　　　　　　　　　　　　　TEL  0463-86-6132

介護に関するご相談は当社まで！
お気軽にご相談下さい。

暮ら
しの中

へ、人の
こころへ

●ドラッカーマネジメント
●ポーター競争戦略、B.S.C による経営戦略
●経営者が知っていなければならない計数管理など

小田原地域の多くの経営者が受講した、
実績のあるマネジメントスクール

マネジメントスクール

■お問い合わせ、資料請求は、下記までご連絡ください
　詳細は、ＨＰをご覧ください

小田原市城山3丁目25番23号
TEL0465-24-3311 mail : info@enari-brain.com

中小企業に特化！明日の経営者育成を目指す実践経営学

内　容

講　師
受講料 定　員
期　間

税理士・中小企業診断士　  江成　健一
200,000円（税抜）／全20回 15名
2021年5月～2023年2月　随時募集
原則毎月第2火曜日　18:30～20:30
（株）ブレイン・スタッフ
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中
小
企
業
の
皆
様
の
金
融
に

関
す
る
様
々
な
ご
要
望
に
お
応

え
す
る
た
め
、「
公
的
融
資
相

談
会
」
を
開
催
い
た
し
ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
影
響
を
受
け
た
事
業
者
に
対

す
る
政
府
系
金
融
機
関
に
よ
る
、

実
質
無
利
子
・
無
担
保
融
資
の

申
込
期
限
が
12
月
ま
で
の
予
定

と
な
っ
て
い
る
た
め
、
こ
の
機

会
に
ぜ
ひ
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

■
開
催
日

小
田
原
会
場
　
11
月
17
日（
水
）

10
時
〜
16
時

箱
根
会
場
　
11
月
16
日
（
火
）

10
時
〜
16
時

■
会
場

小
田
原
会
場
　
小
田
原
箱
根
商

工
会
議
所
　
２
階
大
会
議
室

（
小
田
原
市
本
町
４

－

２

－

39
）

箱
根
会
場
　
小
田
原
箱
根
商
工

会
議
所
　
箱
根
支
部
会
議
室

（
箱
根
町
湯
本
２
１
１

－

１
）

■
対
象

小
田
原
市
・
箱
根
町
内
で
事
業

を
営
む
商
工
業
者
の
方
又
は
新

規
創
業
者
の
方

■
内
容

●
日
本
政
策
金
融
公
庫
融
資
制

度
●
神
奈
川
県
融
資
制
度
●
小

田
原
市
融
資
制
度
●
神
奈
川
県

信
用
保
証
協
会
保
証
制
度
●
マ

ル
経
融
資
制
度

【
お
問
合
せ
・
お
申
込
み
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
本
所

（
小
田
原
会
場
）

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

箱
根
支
部
（
箱
根
会
場
）

☎
０
４
６
０（
85
）６
２
４
５

※
ご
相
談
の
お
申
し
込
み
は
希

望
さ
れ
る
場
所
ま
で
、
事
前
に

電
話
に
て
ご
予
約
を
お
入
れ
く

だ
さ
い
。

※
融
資
制
度
の
相
談
に
あ
た
り
、

決
算
書
２
期
分
と
試
算
表
（
決

算
か
ら
６
ヶ
月
以
上
経
過
し
て

い
る
場
合
）
を
ご
持
参
く
だ
さ

い
。

　
小
田
原
箱
根
大
博
覧
会
実
行

委
員
会
で
は
、
当
所
金
融
庶
業

部
会
で
企
画
・
提
案
し
た
「
事

業
所
向
け
の
経
営
相
談
会
」
を

開
催
し
ま
す
。

　
今
回
の
相
談
会
は
、「
弁
護

士
」「
社
会
保
険
労
務
士
」「
税

理
士
」「
行
政
書
士
」「
土
地
家

屋
調
査
士
」「
宅
地
建
物
取
引

士
」「
不
動
産
鑑
定
士
」「
中
小

　
小
田
原
市
商
店
街
連
合
会
で

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
の
影
響
に
よ
り
売
上
の
低

迷
が
続
く
小
田
原
市
内
の
商
業

者
と
市
民
の
生
活
を
支
援
す
る

た
め
、
第
２
弾
と
な
る
プ
レ
ミ

ア
ム
付
商
品
券
「
お
だ
わ
ら
梅

企
業
診
断
士
」「
司
法
書
士
」

の
９
分
野
の
専
門
家
が
会
場
に

一
同
に
会
し
皆
様
の
相
談
に
対

応
を
致
し
ま
す
。

　
コ
ロ
ナ
禍
と
い
う
、
先
行
が

不
透
明
な
中
、
少
し
で
も
皆
様

の
課
題
解
決
に
お
役
に
立
て
れ

ば
と
思
い
ま
す
。
な
お
、
相
談

は
事
前
予
約
制
と
な
っ
て
い
ま

す
の
で
、
ご
参
加
を
希
望
さ
れ

丸
商
品
券
」
を
発
行
し
ま
す
。

　
第
２
弾
の
「
お
だ
わ
ら
梅
丸

商
品
券
」
は
、
デ
ジ
タ
ル
商
品

券
（
30
％
の
プ
レ
ミ
ア
ム
付
）

と
従
来
の
紙
の
商
品
券
（
25
％

の
プ
レ
ミ
ア
ム
付
）
の
２
種
類

を
販
売
し
ま
す
。
な
お
、
商
品

る
方
は
、
お
電
話
に
て
お
申
込

く
だ
さ
い
。

【
日
時
】

10
月
29
日
（
金
）
10
時
〜
16
時

（
相
談
時
間
40
分
程
度
）

【
場
所
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
　
２

階
　
大
会
議
室

（
小
田
原
市
本
町
４

－

２

－

39
）

【
参
加
費
】

無
料

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部
　
支
援
課

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

券
は
予
約
販
売
制
と
な
っ
て
お

り
、
10
月
31
日
（
日
）
ま
で
に

予
約
を
し
て
頂
く
必
要
が
あ
り

ま
す
。

　
詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
、
小

田
原
市
商
店
街
連
合
会
「
第
２

弾
お
だ
わ
ら
梅
丸
商
品
券
」
特

設
Ｈ
Ｐ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

【
お
だ
わ
ら
梅
丸
商
品
券
概
要
】

●
使
用
期
間

令
和
３
年
12
月
１
日
（
水
）
〜

令
和
４
年
２
月
28
日
（
月
）

　
労
働
保
険
は
、
労
働
者
を
一

人
で
も
雇
用
す
る
と
、
事
業
主

や
労
働
者
の
意
思
に
か
か
わ
ら

ず
必
ず
加
入
し
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

　
当
所
の
労
働
保
険
事
務
組
合

は
厚
生
労
働
大
臣
か
ら
認
可
を

受
け
、
事
業
主
に
代
わ
っ
て
労

働
保
険
に
関
す
る
煩
雑
な
届
け

出
や
保
険
料
納
付
な
ど
を
行
っ

て
い
ま
す
。

■
委
託
す
る
メ
リ
ッ
ト

①
労
働
保
険
に
関
す
る
各
種
書

●
購
入
上
限

１
人
に
つ
き
３
冊
ま
で

●
予
約
方
法

は
が
き
又
は
予
約
サ
イ
ト

●
抽
選
結
果

〈
デ
ジ
タ
ル
商
品
券
〉
当
選
者

の
み
に
購
入
必
要
情
報
を
電
子

メ
ー
ル
に
て
通
知

〈
紙
の
商
品
券
〉
当
選
者
の
み

に
購
入
引
換
券
を
発
送
予
定

類
の
作
成
や
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な

ど
へ
の
手
続
き（
一
部
を
除
く
）、

保
険
料
申
告
・
納
付
の
手
間
が

省
け
ま
す
。

②
労
働
保
険
料
の
額
に
か
か
わ

ら
ず
、
３
回
の
分
納
が
で
き
ま

す
。

③
雇
用
す
る
労
働
者
に
つ
い
て

保
険
関
係
が
成
立
し
て
い
る
場

合
、
労
働
保
険
に
加
入
で
き
な

い
事
業
主
や
法
人
の
役
員
、
家

族
従
業
員
も
労
災
保
険
に
特
別

加
入
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー

平
日
　
10
時
〜
12
時
／
13
時
〜

17
時
（
土
日
祝
日
を
除
く
）

☎
０
９
０（
４
６
４
３
）１
３
９
１

（
10
月
１
日
〜
12
月
28
日
ま
で
）

☎
０
９
０（
４
３
０
２
）１
９
９
２

（
10
月
１
日
〜
２
月
28
日
ま
で
）

※
12
月
29
日
〜
１
月
５
日
を
除

く

■
委
託
で
き
る
事
業
主

①
原
則
小
田
原
市
・
又
は
箱
根

町
に
事
業
所
が
あ
る
当
所
の
会

員
　
②
常
時
使
用
す
る
労
働
者
が
、

金
融
・
保
険
・
不
動
産
・
小
売

業
…
50
人
以
下
、
卸
売
・
サ
ー

ビ
ス
業
…
１
０
０
人
以
下
、
そ

の
他
の
業
種
…
３
０
０
人
以
下

※
別
途
、
委
託
手
数
料
が
か
か

り
ま
す
。

※
一
人
親
方
労
災
特
別
加
入
の

お
取
扱
は
し
て
い
ま
せ
ん
。

　
詳
細
は
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

労
働
保
険
事
務
組
合

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
マ
ル
経
融
資
は
、
無
担
保
・

無
保
証
人
で
商
工
会
議
所
の
推

薦
に
も
と
づ
き
融
資
さ
れ
る
日

本
政
策
金
融
公
庫
の
公
的
融
資

制
度
で
す
。

【
マ
ル
経
融
資
（
小
規
模
事
業

者
経
営
改
善
資
金
）】

●
融
資
限
度
額

：

２
０
０
０
万

円●
融
資
対
象

：

以
下
の
条
件
を

す
べ
て
満
た
す
方（
一
部
紹
介
）

■
従
業
員
20
人
以
下
（
宿
泊
業

と
娯
楽
業
を
除
く
商
業
・
サ
ー

ビ
ス
業
は
５
人
以
下
）の
法
人
・

個
人
事
業
主  

■
商
工
業
者
で
あ
り
、
日
本
政

策
金
融
公
庫
の
融
資
対
象
業
種

を
営
ん
で
い
る 

■
税
金
（
所
得
税
、
法
人
、
事

業
税
、
住
民
税
）
を
完
納
し
て

い
る 

●
利
率

：

１
・
21
％
（
10
月
１

日
現
在
）

【
お
問
合
せ
・
ご
相
談
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

令和３年７月16日～９月15日までの入会の方
新しい会員さんです
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◆
◆
◆
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事業所名 代表者名 住　　所 ＴＥＬ 事業内容

有限会社フルタ工業 古田一博 足柄下郡箱根町
仙石原1246‒1070 0460-84-9570 鉄筋工事業

一般社団法人エネルギーから経済
を考える経営者ネットワーク会議 鈴木悌介

小田原市風祭
245 0465-24-5180 エネルギーに関する調査及びコンサル事業

株式会社ソルフィンカ 沖野光子 小田原市久野
447‒10 0465-87-6328 製菓材料卸売

HAKONE PICNIC
株式会社 李　佳隆 足柄下郡箱根町

小涌谷457‒6 0460-83-8345 飲食店（台湾料理）

株式会社強羅花壇 橋本龍太朗 足柄下郡箱根町
強羅1300 0460-82-3331 旅館業

株式会社ルーツ 佐藤留美奈 小田原市本町
2丁目14‒12 0465-22-2000 総合格闘技ジム・フィットネス

髙橋建築板金 髙橋健太 小田原市浜町
3丁目1‒13 0465-25-5095 建築板金業

株式会社あしがら印刷 大川耕作 南足柄市塚原
1302‒1 0465-74-0353 印刷業、デザイン業

住友生命保険相互会社 宍戸勇介 小田原市栄町
4丁目6‒12 0465-22-2989 生命保険業

株式会社
アシスト・ワン 小林淳一 小田原市寿町

2丁目10‒10 0465-43-7731 ソフトウェア開発及び販売

BAKERY&CAFE 
VIE LENTE 古瀬和哉 小田原市堀之内

202‒6 0465-20-3312 焼き立てパン・カフェ

経
営
相
談
会
を
開
催

ご
存
知
で
す
か
？

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

「
労
働
保
険
事
務
組
合
」

予

約

受

付

中
（
10
／
31
ま
で
）

お
だ
わ
ら
梅
丸
商
品
券

第２弾

マ
ル
経
融
資
の

ご
紹
介

９
分
野
の
専
門
家
が
相
談
対
応

資
金
繰
り
に
関
す
る

公
的
支
援
制
度
の
相
談
会
を
開
催

（1029）

「働き方改革」で時間とコストを削減！

社会保険・雇用保険 手続の電子申請をサポート

℡　０４６５－２５－３３６４

社会保険労務士　大石事務所
小田原市鴨宮３８５番地  虹ビル２Ｆ

ishibashi printing

石橋印刷
〒250-0876 小田原市中新田9-3   E-mail／info@i-print.jp

Ｔｅｌ．0465-47-9171㈹
Fax.0465-48-2411

印刷と心で
発展のおてつだい
ー 皆さまの頼れる企業でありたい ー
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ち
ょ
う
ち
ん
を
み
つ
め
小
田
原

城
周
辺
を
散
策
し
て
み
て
は
い

か
が
で
し
ょ
う
か
。

【
期
間
】

11
月
23
日
（
火
・
祝
）
〜
12
月

26
日
（
日
）
10
時
〜
21
時

（
※
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ

：

16
時
〜

21
時
）

【
場
所
】

小
田
原
城
本
丸
広
場

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
市
観
光
協
会

☎
０
４
６
５（
20
）４
１
９
２

【
定
員
】

20
名（
オ
ン
ラ
イ
ン
参
加
は
別
）

【
お
申
込
み
・
お
問
合
わ
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
10
月
２
日
（
土
）・
３
日
（
日
）

に
開
催
を
予
定
し
て
い
た
「
第

30
回
小
田
原
ち
ょ
う
ち
ん
ま
つ

り
」
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
の
拡
大
を
防
止
す
る

た
め
、「
小
田
原
ち
ょ
う
ち
ん

光
ア
ー
ト
フ
ェ
ス
」
と
い
う
形

で
実
施
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま

し
た
。

　
小
田
原
市
内
の
小
学
生
等
が

作
製
し
た
約
１
７
０
０
個
の
ち

ょ
う
ち
ん
を
本
丸
広
場
に
展
示

し
ま
す
。
幻
想
的
な
光
を
放
つ

【
講
師
】

中
小
企
業
診
断
士
　
香
川
　
哲

氏
（
ロ
ー
ズ
マ
イ
ン
ド
㈱
　
代

表
取
締
役
）

【
受
講
料
】

無
料

率
と
は
／
売
上
原
価
の
計
算
方

法
／
損
益
分
岐
点
売
上
高
の
計

算
方
法
／
減
価
償
却
費
の
考
え

方
／
２
０
２
３
年
10
月
施
行
の

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
に
つ
い
て

※
事
業
形
態
（
個
人
・
法
人
）

に
沿
っ
た
決
算
書
の
読
み
方
の

ポ
イ
ン
ト
を
解
説
い
た
し
ま
す
。

【
講
師
】

黒
石
陽
子
氏

（
ラ
イ
ト
ハ
ウ
ス
税
理
士
法
人 

小
田
原
事
務
所
　
所
長
・
税
理

士
）

【
お
申
込
み
・
お
問
合
わ
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

た
し
ま
す
。

【
日
時
】

11
月
10
日（
水
）　
14
時
〜
16
時

【
会
場
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
　
２

階
　
大
会
議
室
又
は
Ｚ
Ｏ
Ｏ
Ｍ

に
よ
る
オ
ン
ラ
イ
ン
参
加

【
対
象
】

営
業
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
、
営
業
責

任
者

法
人
コ
ー
ス
　
14
時
〜
16
時 

【
開
催
場
所
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
　
２

階
　
大
会
議
室
（
Ｚ
Ｏ
Ｏ
Ｍ
に

よ
る
オ
ン
ラ
イ
ン
参
加
も
可
）

【
定
員
】

各
コ
ー
ス
40
名
（
先
着
順
・
定

員
に
達
し
次
第
締
切
）

【
講
義
内
容
】

決
算
書
と
は
／
粗
利
率
、
原
価

　
現
在
、
多
く
の
事
業
所
で
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
影
響
で
売
上
に
影
響
が
出
て

い
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
が
収

ま
る
の
を
耐
え
て
待
つ
わ
け
に

は
い
き
ま
せ
ん
。

　
こ
う
し
た
特
殊
な
状
況
下
に

お
い
て
、
営
業
の
ス
タ
イ
ル
を

変
革
を
す
る
事
も
重
要
で
す
。

「
営
業
活
動
の
や
り
方
を
ど
の

よ
う
に
変
え
た
ら
よ
い
か
？
」

「
ど
の
よ
う
に
変
革
し
た
ら
よ

い
か
？
」
具
体
的
な
事
例
を
示

し
な
が
ら
ヒ
ン
ト
を
ご
提
供
い

　
当
所
で
は
、
初
心
者
向
け
と

な
る「
決
算
書
の
見
方
講
習
会
」

を
開
催
し
ま
す
。
決
算
書
の
読

み
方
の
基
本
や
そ
の
ポ
イ
ン
ト

に
つ
い
て
わ
か
り
や
す
く
解
説

し
ま
す
。

【
開
催
日
時
】

11
月
24
日
（
水
）

個
人
事
業
コ
ー
ス
　
10
時
〜
12

時

ム
湘
南
・
神
奈
川
西
湘
局
。

　
８
月
30
日
に
は
、
災
害
時
の

支
援
活
動
に
ス

タ
ッ
フ
や
所
有

車
両
を
提
供
す

る
と
い
う
内
容

の
協
定
を
市
と

締
結
し
ま
し
た
。

地
域
と
の
連
携

を
進
め
、
地
域

に
頼
り
に
さ
れ

愛
さ
れ
る
放
送

局
を
目
指
し
て

い
ま
す
。

　
８
月
19
日
、
㈱
ジ
ェ
イ
コ
ム

湘
南
・
神
奈
川
西
湘
局
は
、
事

務
機
能
を
市
内
板
橋
か
ら
小
田

原
駅
前
（
栄
町
１

－

５

－

17
）

に
移
転
し
ま
し
た
。

　
今
年
４
月
に
、
小
田
原
局
と

秦
野
・
伊
勢
原
局
が
統
合
し
た

事
も
今
回
の
移
転
の
契
機
と
な

り
ま
し
た
。
開
放
感
溢
れ
る
新

た
な
フ
ロ
ア
に
は
、
小
田
原
産

の
木
材
を
使
用
し
た
椅
子
や
机

が
使
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
秦
野
・
伊
勢
原
局
か
ら
移
っ

た
ス
タ
ッ
フ
も
加
わ
り
、
総
勢

80
名
程
と
な
っ
た
㈱
ジ
ェ
イ
コ

箱 

根 

＆

小 
田 

原
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主な仕事：総務又は営業、経営支援、経営企画業務

応募資格：大卒以上（令和４年３月卒業可）
　　　　　既卒の方は、年齢３５歳位まで
　　　　　パソコン基本操作の出来る方

（ＩＴ関連の経験があれば尚可）
　　　　　要普通免許（ＡＴ限定可）
　　　　　日商簿記３級以上（入所後所得可）
　　　　　地域経済の振興に関心のある方

勤務時間：８：３０～１７：１５
給　　与：基本給　１９８，０００円～（経験に応じて）
待　　遇：昇給年１回、賞与年２回
　　　　　交通費支給、社会保険完備
休　　日：土・日・祝日、年末年始、夏季特別休暇

【問合せ】
小田原箱根商工会議所　総務課　℡ 0465‒23‒1811

小田原箱根商工会議所

正 職 員 募 集
お知り合いで希望する方がいらっしゃいましたら

ご連絡ください

̶９月度管内定期情報̶
調査項目 調 査 月 数　値 対前月比 対前年

同月比
資料
提供

小
田
原
市

人　口 9月1日現在 188,432 人 1 人 △ 606 人 小
田
原
市世帯数 9月1日現在 83,268 世帯 63 世帯 1,073 世帯

箱
根
町

人　口 9月1日現在 11,226 人 △ 39 人 301 人 箱
根
町世帯数 9月1日現在 6,394 世帯 △ 35 世帯 255 世帯

求
人
求
職
状
況

求　人
倍　率 8月分 0.48 0.01 △ 0.06

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
小
田
原

有効求人数 8月分 1,587 人 42 人 △ 35 人

有効求職数 8月分 3,322 人 32 人 306 人
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小
田
原
市
と
防
災
に
関
す
る
個
別

協
定
を
締
結
（
８
月
30
日
）

（
右
：
同
局
の
矢
端
局
長
）

小田原の木材を使用した机・椅子が
印象的な待合室

㈱ジェイコム湘南・神奈川西湘局

事務所機能を小田原駅前に移転（８月19日）
小田原市と防災に関する連携協定を締結

小
田
原
ち
ょ
う
ち
ん

光
ア
ー
ト

１
６
０
０
個
の
ち
ょ
う
ち
ん
を
本
丸
広
場
に
展
示

小
田
原
ち
ょ
う
ち
ん

小
田
原
ち
ょ
う
ち
ん

小
田
原

小
田
原

小
田
原

小
田
原

小
田
原

小
田
原

小
田
原

小
田
原

超
初
心
者
で
も
み
る
み
る
分
か
る

「
決
算
書
の
見
方
講
習
会
」開
催

（
11
月
24
日
）

営業力強化のための実践セミナー

（11月10日 開催）
ーコロナ禍での営業スタイル変革ー
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