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持
口
数
の
変
更
の
手
続
を
さ

れ
て
い
な
い
事
業
所
の
皆
様
は
、

当
所
の
Ｈ
Ｐ
か
ら
変
更
手
続
き

の
書
類
を
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
し
て

頂
き
そ
の
用
紙
を
当
所
ま
で
Ｆ

Ａ
Ｘ
し
て
頂
く
事
で
変
更
の
手

続
が
可
能
で
す
。

　
今
後
は
、
よ
り
一
層
の
サ
ー

ビ
ス
向
上
に
努
め
、
小
田
原
箱

根
商
工
会
議
所
の
会
員
で
良
か

っ
た
と
思
っ
て
頂
け
る
よ
う
役

職
員
一
丸
と
な
っ
て
取
組
ん
で

い
く
所
存
で
す
。

　
皆
様
の
ご
理
解
を
お
願
い
し
、

持
口
数
の
変
更
の
手
続
に
つ
い

て
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

　
会
員
の
皆
様
に
は
、
既
に
ご

案
内
を
さ
せ
て
頂
い
て
い
ま
す

が
、
当
所
の
年
会
費
に
つ
い
て
、

法
人
・
個
人
の
区
別
無
く
３
口
　

１
万
２
千
円
以
上
と
さ
せ
て
頂

く
事
に
な
り
ま
し
た
。
実
施
時

期
に
つ
き
ま
し
て
は
、
新
規
に

ご
入
会
の
事
業
所
に
つ
い
て
は
、

今
年
度
か
ら
、
既
存
の
１
口
・

２
口
の
会
員
事
業
所
に
つ
い
て

は
、
令
和
５
年
度
か
ら
と
な
っ

て
い
ま
す
。

り
た
い
と
き
は
？

Ａ
　
９
月
15
日
現
在
で
調
製
さ

れ
る
選
挙
人
名
簿
で
知
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。
選
挙
人
名
簿
縦

覧
期
間
は
10
月
３
日
か
ら
７
日

ま
で
で
す
。

Ｑ
　
投
票
は
必
ず
行
わ
れ
ま
す

か
？

Ａ
　
立
候
補
者
の
数
が
定
数
以

内
だ
っ
た
場
合
は
、
無
投
票
で

当
選
が
確
定
し
ま
す
。
そ
の
際

は
、
無
投
票
当
選
公
告
を
行
い
、

当
選
人
に
当
選
の
通
知
を
郵
送

す
る
と
と
も
に
、
当
所
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
１
号
議
員
名
簿
を
掲

載
い
た
し
ま
す
。

少
し
で
も
商
売
が
や
り
や
す
く

な
る
よ
う
な
環
境
の
整
備
と
し

て
の
ま
ち
づ
く
り
。
ま
ち
づ
く

り
は
会
議
所
だ
け
で
で
き
る
も

の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
当

然
行
政
と
の
公
民
連
携
が
重
要

で
す
。
提
言
、
要
望
、
企
画
な

ど
は
こ
れ
に
当
た
り
ま
す
。

　
も
う
一
つ
は
、
個
々
の
会
員

さ
ん
向
け
の
お
手
伝
い
で
す
。

融
資
、
補
助
金
、
助
成
金
な
ど

の
お
世
話
、
絶
え
ず
変
化
す
る

労
働
関
係
の
法
律
や
税
法
に
つ

い
て
の
情
報
提
供
、
例
え
ば
、

６
月
に
開
校
し
た
経
営
者
向
け

の
パ
ソ
コ
ン
ス
ク
ー
ル
、
そ
し

て
今
回
の
よ
う
な
勉
強
会
で
す
。

私
ど
も
は
皆
さ
ん
の
会
社
の
中

の
仕
事
に
直
接
手
を
出
せ
る
わ

け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
私
ど
も

数
で
す
が
当
所
総
務
課
ま
で
ご

連
絡
く
だ
さ
い
。

Ｑ
　
投
票
権
数
は
ど
の
よ
う
に

な
っ
て
い
ま
す
か
？

Ａ
　
投
票
で
き
る
権
数
は
会
費

の
持
ち
口
数
に
よ
っ
て
異
な
り
、

入
場
券
に
記
載
さ
れ
て
お
り
ま

す
。
票
を
複
数
お
持
ち
の
場
合

は
、
ご
希
望
の
票
数
に
分
割
す

る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

　
ま
た
、
入
場
券
の
代
理
人
選

任
届
欄
に
選
挙
権
を
行
使
す
る

者
を
定
め
、
記
名
・
押
印
す
る

こ
と
で
、
代
理
投
票
が
可
能
と

な
り
ま
す
。

Ｑ
　
選
挙
権
を
持
つ
会
員
を
知

れ
る
経
営
の
羅
針
盤
と
も
い
う

べ
き
財
務
諸
表
の
読
み
方
、
自

分
の
会
社
は
ど
の
よ
う
に
社
会

の
役
に
立
っ
て
い
く
の
か
を
表

す
経
営
理
念
、
そ
れ
を
実
現
す

る
た
め
の
経
営
計
画
、
経
営
者

と
し
て
日
々
ど
う
い
う
心
の
持

ち
方
で
ど
う
い
う
行
動
を
と
る

べ
き
か
の
行
動
規
範
な
ど
、
い

わ
ば
経
営
の
基
本
を
学
ん
で
い

き
ま
す
。「
今
さ
ら
…
」
と
言

わ
ず
に
真
面
目
に
真
摯
に
取
り

組
も
う
と
す
る
皆
さ
ん
を
当
所

は
一
所
懸
命
に
応
援
し
て
ま
い

り
ま
す
。

　
さ
て
、
話
は
少
々
変
わ
り
ま

す
が
、
会
議
所
の
役
割
は
大
き

く
２
つ
あ
る
よ
う
に
思
い
ま
す
。

　
一
つ
は
、
会
員
の
皆
さ
ん
が

よ
う
に
行
わ
れ
ま
す
か
？

Ａ
　
９
月
22
日
に
選
挙
入
場
券

を
小
田
原
市（
橘
地
区
は
除
く
）

及
び
箱
根
町
の
会
員
事
業
所
へ

郵
便
で
配
付
い
た
し
ま
す
。

　
こ
れ
は
、
１
号
議
員
選
挙
に

お
い
て
、
投
票
用
紙
と
引
き
換

え
る
も
の
で
す
。

　
選
挙
は
、
10
月
11
日
の
立
候

補
届
出
締
切
日
に
お
い
て
立
候

補
者
が
定
数
46
名
を
超
え
、
か

つ
10
月
14
日
ま
で
に
立
候
補
の

辞
退
が
な
か
っ
た
場
合
、
10
月

21
日
に
行
わ
れ
ま
す
。

　
９
月
30
日
ま
で
に
入
場
券
が

届
か
な
か
っ
た
場
合
は
、
お
手

ら
。
先
代
の
仕
事
を
継
い
で
何

と
か
よ
り
よ
い
会
社
、
店
に
し

た
い
と
い
う
熱
意
が
あ
る
方
々

で
す
。
箱
根
駅
伝
の
よ
う
に
、

ま
ず
大
切
な
こ
と
は
決
し
て
自

分
の
代
で
絶
や
す
こ
と
な
く
襷

を
繋
ぐ
こ
と
、
そ
し
て
、
少
し

で
も
順
位
を
上
げ
て
次
に
引
き

継
ぐ
こ
と
。
そ
ん
な
お
気
持
ち

な
の
だ
ろ
う
と
推
察
し
て
い
ま

す
。

　
コ
ロ
ナ
、
ウ
ク
ラ
イ
ナ
の
よ

う
な
国
際
情
勢
、
為
替
、
気
候

変
動
な
ど
厳
し
い
環
境
で
の
経

営
は
嵐
の
中
で
の
航
海
の
よ
う

で
す
。
羅
針
盤
な
し
で
は
正
し

く
舵
を
切
る
こ
と
は
で
き
ま
せ

ん
。
自
分
の
会
社
が
ど
う
い
う

状
況
か
を
客
観
的
に
教
え
て
く

Ｑ
　
商
工
会
議
所
の
議
員
と
は

ど
の
よ
う
な
も
の
で
す
か
？

Ａ
　
定
款
に
定
め
る
３
号
議
員
、

２
号
議
員
、
１
号
議
員
の
３
種

類
が
あ
り
、
定
数
は
90
名
、
任

期
は
３
年
で
す
。

　
議
員
は
、
小
田
原
箱
根
商
工

会
議
所
の
運
営
に
関
す
る
事
項

を
決
定
す
る
最
高
機
関
で
あ
る

議
員
総
会
を
組
織
し
ま
す
。

Ｑ
　
議
員
の
選
出
方
法
は
ど
う

な
っ
て
い
ま
す
か
？

Ａ
　
各
議
員
は
、
議
員
選
挙
及

び
選
任
に
関
す
る
規
約
に
則
っ

て
選
出
さ
れ
ま
す
。

　「
３
号
議
員
」
は
定
数
13
名

で
会
頭
が
常
議
員
会
の
同
意
を

得
て
会
員
の
う
ち
か
ら
選
任
し

ま
す
。「
２
号
議
員
」
は
定
数

31
名
で
部
会
が
部
会
員
の
う
ち

か
ら
選
任
し
ま
す
。「
１
号
議

員
」
は
定
数
46
名
で
会
員
及
び

会
員
以
外
の
特
定
商
工
業
者
が

会
員
の
う
ち
か
ら
選
挙
で
選
び

ま
す
。

Ｑ
　
１
号
議
員
の
選
挙
は
ど
の

後
を
継
い
で
５
年
以
内
の
経
営

者
か
後
継
予
定
者
を
対
象
に
し

て
い
ま
す
。
８
月
５
日
を
皮
切

り
に
12
月
ま
で
全
８
回
。
毎
回

３
時
間
（
座
学
だ
け
で
な
く
、

討
議
や
計
画
策
定
な
ど
の
実

技
）
＋
宿
題
の
か
な
り
ハ
ー
ド

な
内
容
で
す
。
私
も
開
校
式
に

お
邪
魔
し
、
参
加
14
名
の
皆
さ

ん
に
お
会
い
し
ま
し
た
。
参
加

を
決
心
し
て
く
だ
さ
っ
た
こ
と

に
敬
意
を
表
し
た
い
と
思
い
ま

す
。
既
に
仕
事
に
携
わ
っ
て
い

る
忙
し
い
方
々
ば
か
り
で
す
か

　
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
の

現
在
の
役
員
・
議
員
の
任
期
が

10
月
31
日
に
満
了
す
る
こ
と
に

伴
い
、
役
員
・
議
員
の
改
選
が

進
ん
で
お
り
ま
す
。

　
そ
こ
で
、
当
所
の
議
員
の
改

選
に
つ
い
て
ご
説
明
し
ま
す
。

Ｑ
　
「
商
工
会
議
所
」
と
は
ど

ん
な
組
織
で
す
か
？

Ａ
　
日
本
で
最
初
の
商
工
会
議

所
は
明
治
11
（
１
８
７
８
）
年

に
東
京
、
大
阪
、
神
戸
で
設
立

さ
れ
ま
し
た
。

　
昭
和
29
（
１
９
５
４
）
年
に

現
行
「
商
工
会
議
所
法
」
に
基

づ
き
特
別
認
可
法
人
と
し
て
改

編
さ
れ
、
今
で
は
全
国
で
５
１

５
商
工
会
議
所
が
そ
れ
ぞ
れ
の

地
域
で
活
動
し
て
い
ま
す
。

　
商
工
会
議
所
は
、
地
域
内
に

お
け
る
商
工
業
の
総
合
的
な
発

展
を
図
り
、
兼
ね
て
社
会
一
般

の
福
祉
増
進
に
資
す
る
こ
と
を

目
的
と
し
た
地
域
唯
一
の
総
合

経
済
団
体
で
す
。

　
最
近
の
新
し
い
話
題
に
は
横

文
字
が
多
い
の
は
い
い
の
か
悪

い
の
か
、
却
っ
て
意
味
が
ぼ
け

て
し
ま
う
よ
う
な
気
が
し
な
い

で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
と
言
っ
て

お
き
な
が
ら
、
当
所
の
直
近
の

取
り
組
み
も
や
は
り
横
文
字
の

名
称
に
。「
リ
カ
レ
ン
ト
」
＝

人
生
１
０
０
年
時
代
と
言
わ
れ

る
中
、
社
会
人
も
必
要
な
タ
イ

ミ
ン
グ
で
教
育
機
関
や
プ
ロ
グ

ラ
ム
で
学
び
直
す
こ
と
と
訳
さ

れ
て
い
ま
す
。

　
今
回
の
当
所
の
勉
強
会
は
、

§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§

§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§

会
頭
コ
ラ
ム
（
第
85
回
）会

頭
　
鈴
木  

悌
介

小
田
原
・
箱
根
ビ
ジ
ネ
ス

　
　
　
リ
カ
レ
ン
ト
ス
ク
ー
ル

花
王
㈱
小
田
原
事
業
場

事
業
場
代
表
・
小
田
原
工
場
長
　

宮
崎
美
孝
氏

　
令
和
４
年
７
月
１
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
小
野
田
薫
氏

に
代
わ
り
３
号
議
員
に
就
任
。

富
士
フ
イ
ル
ム
㈱
神
奈
川
事
業

場神
奈
川
事
業
場
長

植
松
健
二
氏

　
令
和
４
年
７
月
１
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
鈴
木
直
明
氏

に
代
わ
り
３
号
議
員
に
就
任
。

㈱
西
武
・
プ
リ
ン
ス
ホ
テ
ル
ワ

ー
ル
ド
ワ
イ
ド

箱
根
地
区
総
支
配
人

関
　
文
昭
氏

　
令
和
４
年
７
月
１
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
井
上
画
期
氏

に
代
わ
り
２
号
議
員
に
就
任
。

Ｍ
ｅ
ｉ
ｊ
ｉ
　
Ｓ
ｅ
ｉ
ｋ
ａ

フ
ァ
ル
マ
㈱
小
田
原
工
場

工
場
長
　
川
村
豊
彦
氏

　
令
和
４
年
７
月
１
日
付
け
を

も
っ
て
、
前
任
の
中
川
勝
之
氏

に
代
わ
り
１
号
議
員
に
就
任
。

職
務
執
行
者
変
更
の
お
知
ら
せ

１号議員選挙に係る日程
９月15日（木） 選挙人名簿調製

９月22日（木）

選挙入場券の発送
※ ９／15現在、選挙人の資格を有する
方へ郵送します。
選挙人名簿縦覧公告
１号議員選挙公告

10月３日（月） １号議員立候補届出開始

10月３日（月）
　～７日（金）

選挙人名簿縦覧

10月11日（火）

選挙人名簿確定
１号議員立候補届出締切
※ 立候補者が定数内の場合は、無投票
で当選となります。
（無投票当選公告）

10月14日（金） １号議員立候補辞退締切

10月21日（金） １号議員選挙　＜即日開票＞

11月１日（火） 臨時議員総会

今
秋
は
、
当
所
の

役
員
・
議
員
改
選
で
す

会
員
の
皆
様
へ

持
口
数
変
更
の
手
続
に

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す

が
で
き
る
こ
と
は
、
皆
さ
ん
が

必
要
と
さ
れ
る
で
あ
ろ
う
様
々

な
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
用
意
し
、
そ

れ
を
使
っ
て
い
た
だ
け
る
よ
う

に
お
知
ら
せ
す
る
こ
と
で
す
。

使
っ
て
い
た
だ
け
る
か
は
皆
さ

ま
次
第
で
す
。

　
使
い
勝
手
が
よ
く
な
い
場
合

は
ぜ
ひ
、
お
声
を
お
寄
せ
く
だ

さ
い
。
お
使
い
に
な
っ
た
上
で

の
具
体
的
な
ご
指
摘
や
ア
ド
バ

イ
ス
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

私
ど
も
会
議
所
の
一
丁
目
一
番

地
の
仕
事
は
皆
さ
ま
の
会
社
、

お
店
の
商
売
繁
盛
の
お
手
伝
い

な
の
で
す
か
ら
。
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ー
ム
上
で
自
社
の
権
利
侵
害
行

為
を
発
見
し
た
場
合
に
は
、
当

該
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
運
営

者
に
通
報
を
す
る
と
、
比
較
的

速
や
か
に
侵
害
品
の
掲
載
を
停

止
し
て
く
れ
る
こ
と
が
多
い
で

す
。

　
こ
の
よ
う
に
、
訴
訟
の
よ
う

に
長
時
間
・
多
額
の
費
用
を
か

け
ず
と
も
、
効
果
的
に
模
倣
品

の
排
除
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま

す
（
な
お
、
模
倣
品
が
国
外
か

ら
流
入
し
て
く
る
場
合
に
は
、

税
関
に
申
し
立
て
る
こ
と
で
国

内
に
権
利
侵
害
品
が
入
っ
て
く

る
こ
と
を
防
ぐ
こ
と
も
で
き
ま

す
）。

　
し
た
が
っ
て
、
自
社
の
強
み

を
守
る
た
め
に
、
自
社
に
あ
っ

た
知
的
財
産
権
を
取
得
す
る
こ

と
が
望
ま
し
い
と
い
え
る
で

し
ょ
う
。

【
お
問
合
せ
】

弁
護
士
・
弁
理
士
　
山
本
飛
翔

☎
０
８
０（
１
１
９
８
）２
０
４
４

M
ail

：t_y
am
am
oto@

law

y
am
am
oto.com

【
事
業
再
構
築
補
助
金
】

　
原
油
価
格
・
物
価
価
格
高
騰

等
緊
急
対
策
枠
が
創
設
さ
れ
ま

し
た
。

●
必
須
要
件

　
２
０
２
０
年
４
月
以
降
の
連

続
す
る
６
か
月
間
の
う
ち
、
任

意
の
３
か
月
の
合
計
売
上
高
が
、

コ
ロ
ナ
以
前
（
２
０
１
９
年
又

は
２
０
２
０
年
１
〜
３
月
）
の

同
３
か
月
の
合
計
売
上
高
と
比

較
し
て
10
％
以
上
減
少
し
て
い

る
中
小
企
業
・
中
堅
企
業
。

●
緊
急
対
策
枠

　
必
須
要
件
を
満
た
し
、
か
つ
、

原
油
・
物
価
価
格
高
騰
等
の
影

響
を
受
け
、
２
０
２
２
年
１
月

以
降
の
連
続
す
る
６
か
月
の
う

ち
、
任
意
の
３
か
月
の
合
計
売

上
高
が
２
０
１
９
年
〜
２
０
２

る
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
。

　
し
か
し
、
訴
訟
に
よ
ら
ず
と

も
自
社
の
権
利
を
守
る
こ
と
は

で
き
ま
す
。
例
え
ば
、
自
社
の

主
力
商
品
の
商
品
名
に
つ
い
て

商
標
権
を
取
得
し
て
い
る
例
で
、

自
社
と
同
じ
カ
テ
ゴ
リ
の
商
品

に
つ
い
て
、
自
社
の
主
力
商
品

と
同
じ
名
前
の
他
社
の
模
倣
品

が
、
Ａ
ｍ
ａ
ｚ
ｏ
ｎ
等
の
プ
ラ

ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
で
販
売
さ
れ
て

い
る
場
合
を
考
え
て
み
ま
し
ょ

う
。

　
Ａ
ｍ
ａ
ｚ
ｏ
ｎ
の
よ
う
な
プ

ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
運
営
者
は
、

自
社
の
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
上

で
第
三
者
の
知
的
財
産
権
の
侵

害
が
な
さ
れ
て
い
る
場
合
、
そ

の
侵
害
行
為
を
知
っ
て
か
ら
一

定
期
間
然
る
べ
き
対
応
を
と
ら

な
け
れ
ば
、
当
該
侵
害
行
為
に

つ
い
て
、
Ａ
ｍ
ａ
ｚ
ｏ
ｎ
自
身

の
責
任
が
発
生
す
る
こ
と
が
あ

り
ま
す
（
知
財
高
判
平
成
24
年

２
月
14
日
判
タ
１
４
０
４
号
２

１
７
頁
）。

　
そ
の
た
め
、
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ

業
の
巡
回
サ
ポ
ー
ト
を
実
施
し
、

そ
の
際
に
同
補
助
金
に
つ
い
て

情
報
提
供
を
行
い
、
専
門
家
派

遣
ス
キ
ー
ム
の
活
用
を
き
っ
か

け
に
支
援
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま

し
た
。

　
金
融
機
関
・
当
所
・
専
門
家
・

阿
部
社
長
の
４
者
連
携
で
申
請

書
作
成
支
援
を
進
め
、
無
事
採

択
に
つ
な
が
り
ま
し
た
。

　「
巡
回
時
に
も
ら
う
情
報
が

経
営
の
ヒ
ン
ト
に
繋
が
っ
て
い

る
。
次
の
ス
テ
ッ
プ
の
時
に
も

ぜ
ひ
支
援
し
て
も
ら
い
た
い
」

と
阿
部
社
長
か
ら
嬉
し
い
言
葉

を
頂
き
ま
し
た
。

　
同
社
は
多
品
種
の
試
作
か
ら

量
産
ま
で
製
品
を
提
供
し
て
い

ま
す
。
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
製
品
製

造
で
ご
検
討
の
際
は
、
ぜ
ひ
ご

相
談
く
だ
さ
い
。

【
㈱
Ｗ
Ｅ
Ｉ
　
Ｅ
Ｎ
Ｇ
】

小
田
原
市
寿
町
３

－

７

－

10

☎
０
５
０（
７
５
８
３
）１
３
５
８

Ｈ
Ｐ

：https://in
fo975273.

w
ix
site.com

/w
ei-en

g

物
を
許
諾
な
く
利
用
す
る
場
合

に
、
引
用
元
を
表
示
す
る
等
を

し
て
著
作
権
法
上
の
「
引
用
」

と
し
て
著
作
権
侵
害
を
回
避
す

る
こ
と
等
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

　
他
方
、
競
合
他
社
と
の
競
争

の
中
で
自
社
の
強
み
、
例
え
ば

ブ
ラ
ン
ド
・
コ
ン
テ
ン
ツ
・
ロ

ゴ
や
技
術
力
等
を
守
っ
て
い
く

上
で
は
、
自
社
の
強
み
に
即
し

た
知
的
財
産
権
を
取
得
し
、
同

権
利
を
侵
害
さ
れ
た
場
合
に
、

適
切
に
そ
の
権
利
を
行
使
し
て

い
く
こ
と
も
重
要
と
な
り
ま
す
。

　
な
お
、
権
利
行
使
と
い
う
と
、

訴
訟
を
イ
メ
ー
ジ
し
、
自
社
で

は
費
用
や
リ
ソ
ー
ス
の
観
点
か

ら
、
そ
の
対
応
は
難
し
い
、
そ

の
た
め
に
知
的
財
産
権
を
取
得

し
て
も
し
ょ
う
が
な
い
と
考
え

品
等
で
高
い
評
価
を
得
て
い
ま

す
。
ま
た
、
同
社
は
二
次
加
工

（
め
っ
き
部
品
）
の
製
品
等
の

外
観
・
寸
法
精
度
等
の
お
客
様

の
細
か
い
要
望
に
お
応
え
し
、

設
計
か
ら
提
案
を
し
金
型
設
計

か
ら
組
立
て
ま
で
一
貫
し
て
の

製
品
提
供
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

　
今
回
、
同
社
は
「
も
の
づ
く

り
補
助
金
」
を
活
用
し
、
高
性

能
の
電
動
成
型
機
を
購
入
し
ま

し
た
。
そ
の
結
果
、
成
形
サ
イ

ク
ル
を
短
縮
す
る
と
と
も
に
、

消
費
電
力
の
削
減
や
段
取
り
時

間
の
短
縮
、
作
業
工
程
の
低
減

を
実
現
し
ま
し
た
。

　
当
所
は
、
昨
年
度
、
工
業
も

の
づ
く
り
部
会
事
業
に
て
製
造

　
本
件
連
載
を
担
当
さ
せ
て
い

た
だ
い
て
お
り
ま
す
弁
護
士
・

弁
理
士
の
山
本
飛
翔
で
す
。

　
第
３
回
は
、「
事
業
活
動
と

知
的
財
産
の
関
係
に
つ
い
て
」

ご
紹
介
し
ま
す
。
そ
も
そ
も
、

特
許
権
・
商
標
権
・
著
作
権
等

と
い
っ
た
知
的
財
産
権
は
、
侵

害
さ
れ
た
場
合
に
権
利
者
に
差

止
請
求
権
が
認
め
ら
れ
る
数
少

な
い
権
利
の
１
つ
で
あ
り
、
そ

の
た
め
、
他
社
の
知
的
財
産
権

を
侵
害
す
る
と
、
自
社
の
事
業

の
一
部
ま
た
は
全
部
を
止
め
ら

れ
て
し
ま
う
リ
ス
ク
が
あ
り
ま

す
。

　
そ
の
た
め
、
第
三
者
の
知
的

財
産
権
の
侵
害
を
回
避
す
る
た

め
の
対
策
は
重
要
で
す
。
身
近

な
と
こ
ろ
で
は
、
他
社
の
著
作

　
㈱
Ｗ
Ｅ
Ｉ
　
Ｅ
Ｎ
Ｇ
は
プ
ラ

ス
チ
ッ
ク
製
品
の
製
造
成
型
加

工
業
を
営
ん
で
い
ま
す
。
同
社

は
イ
ン
ジ
ェ
ク
シ
ョ
ン
成
形
に

加
え
、
特
に
得
意
と
し
て
い
る

の
が
「
ガ
ス
成
形
」
で
厚
肉
製

な
っ
て
お
り
ま
す
。

　
事
業
者
の
皆
様
方
に
お
か
れ

ま
し
て
も
、従
業
者
の
方
が「
自

主
療
養
届
出
シ
ス
テ
ム
」
に
よ

り
療
養
を
開
始
し
た
場
合
に
は
、

改
め
て
医
療
機
関
で
の
診
断
は

不
要
と
な
り
ま
す
の
で
、
ご
理

解
・
ご
協
力
を
お
願
い
い
た
し

ま
す
。

　
引
き
続
き
本
県
の
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
に
ご

理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
い
た

し
ま
す
。
詳
細
は
、
神
奈
川
県

Ｈ
Ｐ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　
令
和
４
年
６
月
30
日
付
で
の

退
職
者
は
次
の
通
り
で
す
。

■
退
職
　
米
山
可
純

（
経
営
支
援
部
支
援
課
）

　
ご
承
知
の
通
り
、
現
在
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

陽
性
患
者
が
急
増
し
て
お
り
、

発
熱
診
療
等
医
療
機
関
へ
の
問

合
せ
も
急
激
に
増
加
し
て
い
ま

す
。

　
神
奈
川
県
で
は
、
重
症
化
リ

ス
ク
の
低
い
方
に
対
し
て
、
自

ら
療
養
を
行
い
県
の
健
康
観
察

の
ア
シ
ス
ト
を
受
け
る
シ
ス
テ

ム「
自
主
療
養
届
出
シ
ス
テ
ム
」

を
運
用
し
て
い
ま
す
。
医
療
機

関
が
発
行
す
る
診
断
書
に
代
わ

り
、
こ
の
「
自
主
療
養
届
出
シ

ス
テ
ム
」
に
よ
っ
て
発
行
さ
れ

た
「
自
主
療
養
届
」
を
も
っ
て

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
療
養
を
行
う
こ
と
が
可
能
と

の
方
　
上
限
２
０
０
万
円
（
補

助
率
２
／
３
）

●
卒
業
枠

当
補
助
金
実
施
で
従
業
員
数
が

小
規
模
事
業
者
の
枠
を
超
え
る

方
　
上
限
２
０
０
万
円
（
補
助

率
２
／
３
）

●
イ
ン
ボ
イ
ス
枠

免
税
事
業
者
か
ら
イ
ン
ボ
イ
ス

発
行
事
業
者
に
な
る
方
　
上
限

１
０
０
万
円（
補
助
率
２
／
３
）

●
申
請
期
間
（
第
９
回
）

９
月
20
日
（
火
）

※
第
10
回
は
12
月
上
旬
を
予
定

と
課
題
、
機
能
強
化
策
と
い
う

テ
ー
マ
の
中
で
、
当
所
が
今
年

度
か
ら
、
実
施
し
て
い
る
副
業

兼
業
人
財
の
活
用
が
注
目
さ
れ
、

「
副
業
人
材
の
活
用
を
通
じ
て

の
機
能
強
化
」
と
い
う
テ
ー
マ

で
事
例
発
表
を
し
ま
し
た
。

金
】

小
規
模
事
業
者
が
行
う
販
路
開

拓
（
広
告
関
連
、
機
械
装
置
、

店
舗
改
装
等
）
や
生
産
性
向
上

等
に
関
す
る
取
組
を
補
助
。

●
通
常
枠

補
助
上
限
50
万
円
（
補
助
率
２

／
３
）

●
賃
金
引
上
枠

地
域
別
最
低
賃
金
よ
り
プ
ラ
ス

30
円
以
上
　
上
限
２
０
０
万
円

（
補
助
率
２
／
３
　
※
赤
字
企

業
は
３
／
４
）

※
す
で
に
最
賃
プ
ラ
ス
30
円
を

達
成
し
て
い
る
企
業
は
、
現
在

の
事
業
所
内
最
低
賃
金
を
プ
ラ

ス
30
円
以
上

●
創
業
枠

「
特
定
創
業
支
援
等
事
業
の
支

援
」
を
受
け
た
創
業
３
年
以
内

　
７
月
20
日
、
日
本
商
工
会
議

所
１
０
０
周
年
記
念
２
０
２
２

年
度
夏
季
政
策
懇
談
会
が
東
京

會
舘
に
て
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
鈴
木
会
頭
は
、
第
Ⅱ
部
に
招

か
れ
、「
地
域
と
と
も
に
、
未

来
を
創
る
」
商
工
会
議
所
活
動

１
年
の
同
３
か
月
の
合
計
売
上

高
と
比
較
し
て
10
％
以
上
減
少

し
て
い
る
こ
と
。

●
補
助
額

通
常
枠
（
中
小
企
業
）
１
０
０

万
円
〜
６
０
０
０
万
円
　
補
助

率
　
２
／
３

緊
急
対
策
枠
（
中
小
企
業
）
１

０
０
〜
４
０
０
０
万
円
（
従
業

員
数
に
よ
る
）
補
助
率
　
３
／

４●
申
請
期
間
（
第
７
回
）

９
月
30
日
（
金
）

●
申
請
方
法

ｊ
Ｇ
ｒ
ａ
ｎ
ｔ
ｓ
（
電
子
申
請

シ
ス
テ
ム
）。

※
減
少
要
件
は
、
付
加
価
値
額

15
％
（
営
業
利
益
＋
人
件
費
＋

減
価
償
却
費
）
低
下
で
も
可
能
。

【
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助

❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖
❖

第３回連載
「
事
業
活
動
と

知
的
財
産
の
関
係
」
に
つ
い
て

【
各
種
の
法
や
制
度
の
改
正
を
理
解
】

も
の
づ
く
り
補
助
金
を
活
用
し

導
入
で
き
た
電
動
成
型
設
備
　

全
国
の
商
工
会
議
所
の
会
頭
が

参
加
し
た
夏
季
政
策
懇
談
会
　

夏
季
政
策
懇
談
会
で
当
所
の

取
組
を
説
明
す
る
鈴
木
会
頭

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

　
　
　
　
　
　
　
陽
性
患
者
急
増
に
伴
う

２
０
２
２
年
度
夏
季
政
策
懇
談
会
に
て　

鈴
木
会
頭
が
当
所
の
取
組
に
つ
い
て
発
表

日
本
商
工
会
議
所
１
０
０
周
年
記
念

神
奈
川
県

「
自
主
療
養
届
出
シ
ス
テ
ム
」

医
療
機
関
が
発
行
す
る

 

診
断
書
に
代
用
可
能

現
在
、
公
募
中
の
補
助
金

　
皆
様
か
ら
の
ご
相
談
・
ご
応
募

 

お
待
ち
し
て
い
ま
す

事
務
局
人
事


























補
助
金
活
用
事
例
紹
介

電
動
成
型
機
設
備
導
入
に
よ
り

　
　
　
　
　

製
造
工
程
改
革
を
実
現

㈱
Ｗ
Ｅ
Ｉ 

Ｅ
Ｎ
Ｇ　

代
表
取
締
役　

阿
部
広
一
氏

（
弁
護
士
・
弁
理
士　

山
本 

飛
翔
）

●
申
請
方
法

郵
送
ま
た
は
ｊ
Ｇ
ｒ
ａ
ｎ
ｔ
ｓ

（
電
子
申
請
シ
ス
テ
ム
）

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

支
援
課
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〇 ＷＥＢデザイン系ソフト
　フォトショップ・イラストレータ・ドリームウィバー・HTML/CSS

〇 各種資格取得講座や情報セキュリティ技士資格講座
上記カリキュラム受講には教育訓練給付講座の利用も可能です。
神奈川県公共職業訓練や障がい者職業訓練を受託実施するパソコン
技術スクールです。

平日 AM10：00 ～ PM20：00　土日祝祭日 AM10：00 ～ PM18：00

ＰＣスキルアップで業務効率向上
ビジネスで活かす !

パソコンスクール ＰＣアカデミーオーシャン
〒250-0011
小田原市栄町 1-2-1　小田原駅前ビル 4Ｆ
TEL 0465-21-3457
https://www.pc-ocean-jp.com
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当
所
で
は
、
定
期
的
に
小
田

原
市
議
会
と
市
政
に
つ
い
て
懇

談
会
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

　
去
る
７
月
25
日
（
月
）
に
15

時
30
分
か
ら
17
時
00
分
ま
で
、

当
所
特
別
会
議
室
に
て
開
催
し

①
小
田
原
市
地
域
経
済
循
環
促

進
条
例
に
つ
い
て
②
Ｐ
Ｏ
Ｓ
Ｔ

／
Ｗ
Ｉ
Ｔ
Ｈ
コ
ロ
ナ
に
お
け
る

持
続
的
な
商
業
活
性
化
策
に
つ

い
て
③
工
場
建

設
に
対
す
る
支

援
及
び
各
種
助

成
制
度
の
充
実

に
つ
い
て
④
Ｐ

Ｏ
Ｓ
Ｔ
／
Ｗ
Ｉ

Ｔ
Ｈ
コ
ロ
ナ
に

お
け
る
観
光
飲

食
業
界
へ
の
支

援
に
つ
い
て
⑤

Ｐ
Ｐ
Ｐ
・
Ｐ
Ｆ

Ｉ
手
法
の
活
用

に
つ
い
て
⑥

ワ
ー
ク
プ
レ
イ

ス
マ
ー
ケ
ッ
ト

開
設
に
伴
う
民

間
企
業
と
の
連

携
に
つ
い
て
⑦

燃
料
費
並
び
に
電
気
料
金
高
騰

に
対
す
る
支
援
に
つ
い
て
の
７

項
目
に
つ
い
て
意
見
交
換
を
し

ま
し
た
。

　
①
の
小
田
原
市
地
域
経
済
循

環
促
進
条
例
に
つ
い
て
は
、
事

業
者
同
士
の
取
引
、
市
民
の
購

買
行
動
な
ど
を
地
域
で
行
い
廻

し
て
い
く
と
い
っ
た
理
念
を
市

一
体
で
取
り
組
ん
で
い
こ
う
と

い
う
内
容
で
現
在
、
検
討
中
で

あ
り
、
12
月
ま
で
に
条
例
案
に

し
て
い
く
と
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に

つ
い
て
具
体
的
な
話
し
が
あ
り

ま
し
た
。

　
③
の
工
場
建
設
に
対
す
る
支

援
及
び
各
種
助
成
金
の
充
実
に

つ
い
て
は
、
企
業
誘
致
の
奨
励

金
に
つ
い
て
は
拡
充
し
て
い
る
、

鬼
柳
・
桑
原
地
区
で
は
一
部
区

画
を
自
由
に
設
定
で
き
る
よ
う

検
討
し
て
い
る
と
い
っ
た
話
し

が
あ
り
ま
し
た
。

　
当
所
で
は
、
今
後
も
議
会
と

定
期
的
に
懇
談
会
を
開
催
し
、

事
業
所
が
小
田
原
で
よ
り
良
い

環
境
で
事
業
を
継
続
で
き
る
よ

う
、
施
策
に
つ
い
て
意
見
交
換

を
し
て
い
く
予
定
で
す
。

　
当
所
で
は
、
昨
年
秋
に
事
業

承
継
・
働
き
方
に
関
す
る
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
を
実
施
し
ま
し
た
。

結
果
を
分
析
し
た
と
こ
ろ
、
事

業
承
継
が
遅
々
と
し
て
進
ま
な

い
理
由
の
一
つ
に
、
後
継
者
の

経
営
力
が
不
鮮
明
で
あ
る
と
い

う
課
題
が
見
え
て
き
ま
し
た
。

　
そ
こ
で
、
後
継
者
候
補
や
承

継
間
も
な
い
経
営
者
の
方
を
対

象
に
、
経
営
を
ゼ
ロ
ベ
ー
ス
で

学
び
直
す
こ
と
を
目
的
と
し
た

初
め
て
の
セ
ミ
ナ
ー
〝
小
田

原
・
箱
根
ビ
ジ
ネ
ス
リ
カ
レ
ン

ト
ス
ク
ー
ル
〞
を
開
催
し
て
い

ま
す
。

　
リ
カ
レ
ン
ト
と
は
、
社
会
人

に
な
っ
た
後
も
必
要
に
応
じ
て

学
校
や
社
会
人
講
座
を
通
じ
て

学
び
直
す
こ
と
を
指
し
ま
す
。

講
師
は
、
数
々
の
事
業
承
継
を

円
満
に
取
り
繋
い
だ
実
績
を
持

つ
佐
々
木
文
安
氏
（
中
小
企
業

診
断
士
）
に
お
願
い
し
、「
全

８
回
を
通
し
て
、
自
社
の
事
業

を
見
つ
め
な
お
し
、
今
後
の
事

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
感
染
拡
大
に
伴
い
、
従
業

員
が
罹
患
し
て
仕
事
を
休
ま
ざ

る
を
得
な
い
ケ
ー
ス
が
増
え
て

い
ま
す
。
従
業
員
が
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
陽
性
と

な
っ
た
場
合
、
そ
の
療
養
期
間

に
つ
い
て
ど
の
よ
う
に
取
り
扱

う
か
は
、
企
業
に
よ
っ
て
対
応

が
異
な
る
と
こ
ろ
で
す
が
、
健

康
保
険
の
被
保
険
者
に
つ
い
て

は
、
要
件
を
満
た
せ
ば
「
傷
病

手
当
金
」
を
申
請
す
る
こ
と
が

で
き
ま
す
。

　
こ
う
し
た
中
、「
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
係
る
傷

病
手
当
金
の
支
給
に
関
す
る
Ｑ

＆
Ａ
」
が
改
訂
さ
れ
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
係
る

傷
病
手
当
金
の
取
り
扱
い
に
つ

い
て
、
次
の
７
項
目
が
追
加
さ

れ
ま
し
た
の
で
、
ご
紹
介
い
た

し
ま
す
。

■
被
保
険
者
が
、
業
務
災
害
以

外
の
事
由
で
罹
患
し
た
新
型
コ

業
展
開
を
考
え
る
場
と
し
て
も

ら
え
れ
ば
」
と
期
待
を
語
り
ま

す
。

　
８
月
５
日
の
開
校
日
に
は
13

事
業
者
か
ら
受
講
生
が
集
ま
り
、

皆
さ
ん
熱
心
に
受
講
さ
れ
て
い

ま
し
た
。
受
講
間
隔
は
約
２
週

間
〜
３
週
間
で
、
講
義
後
に
は

宿
題
も
出
さ
れ
る
な
ど
、
学
ぶ

側
の
主
体
性
も
重
要
な
セ
ミ
ナ

ー
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、
受
講

生
か
ら
は
「
知
っ
て
い
る
つ
も

り
で
も
、
い
ざ
説
明
す
る
と
な

る
と
良
く
分
か
っ
て
い
な
い
こ

と
が
あ
っ
た
。
も
っ
と
学
び
た

い
と
い
う
気
持
ち
が
湧
い
た
。」

と
の
感
想
も
聞
か
れ
ま
し
た
。

　
最
終
日
は
12
月
９
日
で
、
受

講
生
が
各
々
の
学
習
成
果
を
披

露
す
る
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
発
表

会
が
行
わ
れ
ま
す
。

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
罹
患

後
症
状
（
い
わ
ゆ
る
後
遺
症
）

の
療
養
の
た
め
、
労
務
に
服
す

る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
、
傷

病
手
当
金
は
支
給
さ
れ
る
の

か
？

■
被
保
険
者
の
検
査
は
実
施
し

て
い
な
い
が
、
同
居
家
族
が
濃

厚
接
触
者
と
な
り
有
症
状
に

な
っ
た
場
合
等
に
お
い
て
、
医

師
の
判
断
に
よ
り
当
該
被
保
険

者
が
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
に
感
染
し
て
い
る
と
診
断

さ
れ
た
た
め
、
当
該
被
保
険
者

が
労
務
に
服
す
る
こ
と
が
で
き

な
い
場
合
、
傷
病
手
当
金
は
支

給
さ
れ
る
の
か
？

■
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
に
か
か
る
傷
病
手
当
金
の
支

給
申
請
に
当
た
り
、
保
健
所
等

が
発
行
す
る
「
宿
泊
・
自
宅
療

養
証
明
書
」
の
添
付
は
必
要

か
？

■
傷
病
手
当
金
の
支
給
申
請
関

係
書
類
と
し
て
、「
宿
泊
・
自

　
毎
月
、
会
報
に
同
封
さ
せ
て

頂
い
て
い
る
当
所
青
年
部
の
広

報
紙
「
広
報
Ｔ
Ｈ
Ｅ
青
年
」
に

つ
い
て
は
、
ペ
ー
パ
ー
レ
ス
や

デ
ジ
タ
ル
化
の
推
進
の
た
め
、

今
月
号
、
11
月
号
、
２
月
号
に

つ
い
て
は
、
同
封
を
や
め
、
下

記
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド
か
ら
ご
覧
頂
く

事
に
な
り
ま
し
た
。

　
今
後
は
、
今
回
の
こ
の
取
組

の
効
果
を
よ
く
検
証
し
青
年
部

宅
療
養
証
明
書
」
が
提
出
さ
れ

た
場
合
に
、
当
該
書
類
を
医
師

の
意
見
書
と
し
て
取
り
扱
っ
て

よ
い
か
？

■
被
保
険
者
が
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
治
癒
後
に

お
い
て
も
、
事
業
主
か
ら
感
染

拡
大
の
防
止
を
目
的
と
し
て
自

宅
待
機
を
命
じ
ら
れ
た
た
め
労

務
に
服
す
る
こ
と
が
で
き
な
い

場
合
、
当
該
期
間
に
つ
い
て
、

傷
病
手
当
金
は
支
給
さ
れ
る
の

か
？

■
事
業
主
か
ら
自
宅
待
機
を
命

じ
ら
れ
て
い
た
期
間
中
に
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
感

染
し
た
場
合
、
傷
病
手
当
金
の

待
期
期
間
の
始
期
は
い
つ
か
？

■
海
外
で
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
に
感
染
し
、
医
師
の

意
見
書
を
添
付
で
き
な
い
場
合

は
、
何
を
も
っ
て
労
務
不
能
な

期
間
を
判
断
す
れ
ば
よ
い
か
？

　
こ
ち
ら
の
法
令
等
デ
ー
タ
ベ

ー
ス
に
、
上
記
に
対
す
る
答
え

が
示
さ
れ
て
い
ま
す
の
で
、
企

業
担
当
者
は
確
認
し
て
お
く
と

よ
い
で
し
ょ
う
。

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
に
係
る
傷
病
手
当
金
の
支
給

に
関
す
る
Ｑ
＆
Ａ
」
の
改
訂
に

つ
い
て
」（
左
記
Ｑ
Ｒ
コ
ー
ド

参
照
）

の
広
報
の
あ
り
方
に
つ
い
て
検

討
を
し
て
い
き
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

青
年
部
担
当

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
当
所
は
、
今
年
度
か
ら
、
小

田
原
箱
根
健
診
ク
リ
ニ
ッ
ク

（
小
田
原
市
栄
町
１

－

１

－

15

ミ
ナ
カ
７
階
）
と
連
携
し
て
の

定
期
健
康
診
断
を
実
施
し
て
い

ま
す
。

　
健
康
診
断
の
実
施
期
間
は
、

９
月
30
日
（
金
）
ま
で
と
な
っ

て
い
ま
す
。
会
員
特
別
価
格
で

の
受
診
が
可
能
で
す
の
で
ま
だ

受
診
の
申
込
を
さ
れ
て
い
な
い

事
業
所
で
、
定
期
健
康
診
断
の

実
施
が
必
要
な
事
業
所
に
お
か

れ
ま
し
て
は
、
期
限
内
で
お
申

込
く
だ
さ
い
。

　
詳
細
は
、
当
所
Ｈ
Ｐ
を
ご
確

認
く
だ
さ
い
。

（
情
報
提
供
）
宮
川
・
神
蔵
社

会
保
険
労
務
士
法
人

【
お
問
合
せ
】

宮
川
・
神
蔵
社
会
保
険
労
務
士

法
人

☎
０
４
６
５（
63
）３
３
１
８
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◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
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◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉

７／25に当所特別会議室で実施した懇談会

講
師
を
務
め
る
中
小
企
業
診
断
士

の
佐
々
木
文
安
氏

令和４年６月16日～７月15日までの入会の方
新しい会員さんです

◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
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◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆
◆

小
田
原
箱
根
健
診

ク
リ
ニ
ッ
ク
で
の

健
康
診
断

【
実
施
期
間
】

 

９
／
30（
金
）ま
で

✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡
✡

事業所名 代表者名 住　　所 ＴＥＬ 事業内容

有限会社ソエダ断熱工業 添田二三男 小田原市上新田
29‒8 0465-47-6106 建設業、熱絶縁業

株式会社オフィス奏 井上栄子 大阪府大阪市中央
区大手前1丁目5‒6 06-6948-6577

教育支援（パソコン教室）、
人材紹介業

株式会社柴橋商会 坂東　憲 小田原市堀之内
32‒1 045-352-7310 医療機関・福祉施設向け病衣・寝具・タオル等のリネンサプライ、福祉用具レンタル・販売

香りのとびら 安藤ユリア 小田原市穴部514 0465-32-0266 その他の小売、お香の制作、ネット販売、卸売、出張講座

株式会社碧梧グループ 一　彩 足柄下郡箱根町
強羅1320‒653 0460-83-9538 旅館業

エコラインジャパン株式会社 玉木昭臣 小田原市城山
2丁目3‒1 0465-20-4856 電気工事及び電気設備の設計、施工

★「かながわ女性の活躍応援サポーター」とは？
　 　「かながわ女性の活躍応援団」の取組みに賛同し、自社を中心
に女性活躍の取組みを「やろう！」と思いたった企業・団体等の
トップの皆さんにご参加いただける制度です。
　 　令和４年８月より、男性トップだけでなく、女性トップや本社
が県外にある県内支社長等もかながわ女性の活躍応援サポーター
として登録いただけます。

★応援サポーターの声！
　・採用活動がスムーズになった
　・ 「女性活躍に力を入れている会社」と社外から
のイメージが向上した

　・ 「一緒に良い会社をつくろう」と社員の意識が
変わってきた等

登録要件等、詳しくは、
かなテラス　女性の活躍応援サポーター で 検 索

『かながわ女性の活躍応援サポーター』に登録しませんか？

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
係
る

　

傷
病
手
当
金
の
支
給
に
関
す
る
Ｑ
＆
Ａ
」

が
改
訂
さ
れ
ま
し
た

市
議
会
正
副
議
長
・

常
任
委
員
会
正
副
委
員
長
と

正
副
会
頭
・
部
会
長
と
の

懇
談
会
を
開
催（
７
／
25
）

小
田
原
・
箱
根
ビ
ジ
ネ
ス

リ
カ
レ
ン
ト
ス
ク
ー
ル

が
開
校
し
ま
し
た

当
所
青
年
部
の
広
報
誌

「
広
報
Ｔ
Ｈ
Ｅ
青
年
」

 

に
つ
い
て

スマートフォンの
カメラ機能から
読み取りください

●ドラッカーマネジメント
●ポーター競争戦略、バランス・スコア・カードによる経営戦略
●経営者に必須の計数管理知識など

小田原地域の多くの経営者が受講した、
実績のあるマネジメントスクール

マネジメントスクール

■お問い合わせ、資料請求は、下記まで
　詳細は、ＨＰをご覧ください

小田原市城山3丁目25番23号
TEL0465-24-3311 mail : info@enari-brain.com

中小企業に特化！明日の経営者育成を目指す実践経営学

内　容

講　師
受講料 定　員
期　間

税理士・中小企業診断士　  江成　健一
200,000円（税抜）／全20回 10名
2021年5月～2023年2月　随時募集
毎月第2火曜日　18:30～20:30

税理士法人エナリ　（株）ブレイン・スタッフ
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平
成
30
年
に
働
き
方
改
革
を

推
進
す
る
た
め
の
関
係
法
律
の

整
備
に
関
す
る
法
律
が
公
布
さ

れ
、
令
和
４
年
に
は
そ
の
一
環

と
し
て
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン

ス
実
現
な
ど
を
目
的
に
い
わ
ゆ

る
育
児
・
介
護
休
業
法
の
改
正

な
ど
が
順
次
施
行
さ
れ
ま
す
。

　
こ
れ
ら
法
改
正
に
関
連
す
る

こ
と
、
副
業
・
兼
業
の
諸
課
題
、

労
基
法
違
反
の
事
例
な
ど
労
務

ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
実
務
に
詳

し
い
社
会
保
険
労
務
士
か
ら
学

び
ま
す
。

【
日
時
】

令
和
４
年
11
月
９
日
（
水
）

14
時
00
分
〜
15
時
30
分

（
受
付
　
13
時
30
分
〜
）

【
場
所
】

お
だ
わ
ら
市
民
交
流
セ
ン
タ
ー

　
鈴
木
会
頭
は
、
在
所
日
は
設

け
て
お
り
ま
せ
ん
。
な
お
、
ご

用
の
あ
る
方
は
、
事
前
に
ご
連

絡
を
頂
け
れ
ば
直
接
又
は
Ｚ
ｏ

ｏ
ｍ
を
利
用
し
お
会
い
す
る
事

が
可
能
で
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

総
務
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

杉
村
希
世
子
さ
ん
（
㈱
リ
ク
ル

ー
ト
就
職
み
ら
い
研
究
所
）、

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
小
田
原
職
員

【
対
象
】

就
職
活
動
予
定
ま
た
は
就
職
活

動
中
の
お
お
む
ね
20
歳
以
上
の

若
者
を
持
つ
保
護
者
、
関
心
の

あ
る
人
（
30
人
・
先
着
順
）

【
お
申
込
み
】

小
田
原
市
産
業
政
策
課

労
政
雇
用
係

☎
０
４
６
５（
33
）１
５
１
４
ま

で
電
話
で
お
申
込
く
だ
さ
い
。

14
時
30
分
〜
）

【
場
所
】

お
だ
わ
ら
市
民
交
流
セ
ン
タ
ー

Ｕ
Ｍ
Ｅ
Ｃ
Ｏ
会
議
室
１
・
２

（
小
田
原
市
栄
町
１

－

１

－

27
）

【
講
師
】

（
11
月
22
日
（
火
）
に
湯
本
富

士
屋
ホ
テ
ル
を
予
定
）
を
実
施

す
る
予
定
で
す
の
で
、
表
彰
に

値
す
る
従
業
員
（
家
族
従
業
員

や
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
も
含
み
ま

す
）
の
方
々
を
ご
推
薦
を
お
願

い
し
ま
す
。

　
表
彰
の
詳
細
に
つ
い
て
は
、

今
月
号
の
会
報
に
同
封
し
て
い

ま
す
案
内
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　
当
所
で
は
、
会
員
事
業
所
で

永
年
働
い
て
お
ら
れ
る
従
業
員

の
方
々
、
ま
た
、
事
業
所
の
発

展
に
功
績
の
あ
っ
た
方
々
を
対

象
に
、
毎
年
、
優
良
従
業
員
表

彰
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
は
、
私
達
の
暮
ら
し
と
経
済

に
大
き
な
影
響
を
与
え
て
い
ま

す
が
、
本
年
度
も
本
表
彰
事
業

　
就
職
活
動
の
傾
向
、
小
田
原

地
区
の
就
職
状
況
に
つ
い
て
学

び
ま
す
。

【
日
時
】

令
和
４
年
９
月
18
日
（
日
）

15
時
00
分
〜
16
時
30
分
（
受
付

ふ
だ
ん
生
活
の
中
で
楽
し
み
、

学
び
、
社
会
参
加
し
、「
健
康
」

に
な
れ
る
多
世
代
交
流
拠
点
が

コ
ン
セ
プ
ト
と
し
て
掲
げ
ら
れ

て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
現
在
、
同
社
で
は
、

同
店
舗
に
出
店
を
希
望
す
る
事

業
所
を
募
集
し
て
い
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

イ
オ
ン
タ
ウ
ン
㈱

Ｓ
Ｃ
リ
ー
シ
ン
グ
本
部

リ
ー
シ
ン
グ
推
進
部

担
当

：

石
渡
・
布
村

☎
０
４
３（
２
１
２
）６
３
０
４

月
〜
令
和
５
年
３
月
）

※
延
長
も
可

【
申
込
期
日
】

令
和
４
年
９
月
９
日
（
金
）

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

総
務
課

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
イ
オ
ン
タ
ウ
ン
㈱
で
は
、
市

内
久
野
に
「
イ
オ
ン
タ
ウ
ン
小

田
原
（
仮
称
）」
を
開
業
す
る

準
備
を
進
め
て
い
ま
す
。

　
開
業
予
定
は
、
２
０
２
４
年

春
を
予
定
し
て
お
り
、
計
画
概

要
と
し
て
は
、
敷
地
面
積
が
約

８
万
㎡
、
商
業
面
積
が
約
３
万

㎡
、
店
舗
数
が
約
１
０
０
区
画
、

駐
車
場
台
数
約
１
８
０
０
台
と

な
っ
て
い
ま
す
。

　
イ
オ
ン
タ
ウ
ン
小
田
原
の
コ

ン
セ
プ
ト
は
、
左
記
の
通
り
と

な
っ
て
お
り
、
地
域
の
人
々
が

　
令
和
４
年
10
月
号
か
ら
下
段

の
広
告
枠
へ
の
掲
載
を
希
望
す

る
事
業
所
を
現
在
、
募
集
し
て

い
ま
す
。
自
社
の
Ｐ
Ｒ
に
是
非
、

ご
利
用
く
だ
さ
い
。

【
掲
載
料
】

月
額
　
１
１
０
０
０
円

【
掲
載
単
位
】

原
則
半
年
契
約
（
令
和
４
年
10

Ｕ
Ｍ
Ｅ
Ｃ
Ｏ
会
議
室
１
〜
３

（
小
田
原
市
栄
町
１

－

１

－

27
）

【
講
師
】

大
谷
　
真
氏
（
社
会
保
険
労
務

士
）

【
定
員
】

30
人
（
申
込
先
着
順
）

【
申
込
】

９
月
10
日
（
土
）
か
ら
受
付
開

始
。
小
田
原
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

申
込
フ
ォ
ー
ム
か
ら
お
申
し
込

み
く
だ
さ
い
。

【
主
催
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
・
小

田
原
市

箱 

根 

＆

小 
田 

原

̶ 管内定期情報 ̶
調査項目 調 査 月 数　値 対前月比 対前年

同月比
資料
提供

小
田
原
市

人　口 7月1日現在 187,617 人 53 人 △ 811 人 小
田
原
市世帯数 7月1日現在 83,643 世帯 138 世帯 490 世帯

箱
根
町

人　口 7月1日現在 11,034 人 △ 1 人 △ 239 人 箱
根
町世帯数 7月1日現在 6,363 世帯 △ 9 世帯 △ 63 世帯

求
人
求
職
状
況

求　人
倍　率 6月分 0.68 0.06 0.22

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
小
田
原

有　効
求人数 6月分 2,222 人 129 人 677 人

有　効
求職数 6月分 3,290 人 △ 84 人 △ 92 人

天 守 閣
入場者数 6月分 35,519 人 △ 12,203 人 17,082 人 小田原市

観光協会
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50周年記念　第6390回 改善事例総合大会＆チャンピオン大会開催
<参加のおすすめ>
　ＱＣサークル神奈川地区では、ＱＣサークル活動（小集団改善活動）の活
性化と企業の体質改善に役立てて頂く目的で、下記のとおり改善事例総合大
会＆チャンピオン大会を開催します。
　当団体の様々な業種（製造、事務、販売、サービス業）の会員企業から選
抜された21サークルが改善事例を発表します。今回の開催方法は会場発表を
ライブ中継する無観客でのハイブリッド開催です。
　コロナ予防の観点から、オンライン聴講のみとなりますが、現地に集まら
ずとも、臨場感のあるライブ発表をお気軽にご聴講頂けます。この機会に奮
ってのご参加をよろしくお願いします。

■開催期日：2022年 9 月15日（木）
■時　　間： 9 :00～16:20
■開催方法：ハイブリッド開催　聴講はオンラインのみの無観客開催です。
■場　　所：藤沢市民会館
■参 加 費：4,700円　資料代（要旨集）＋送料含み
■募集人員：400名
■発表サークル：改善事例総合大会14サークル、チャンピオン大会７サークル

○申込み方法
下記ＵＲＬをご参照ください。 
ＱＣサークル神奈川地区ＨＰ：https://qc-members.jp/kanto/kanagawa/event
問い合わせ先：プレス工業(株)　ＱＣサークル神奈川地区事務局
　　　　　　　渡邉　滋　　s-watanabe@presskogyo.co.jp
　　　　　　　森下愛理沙　a-morishita@presskogyo.co.jp
　　　　　　　TEL 0466-97-3103　　FAX 0466-89-3575

鈴
木
会
頭
の

在
所
日
に
つ
い
て

優
良
従
業
員
表
彰

候
補
者
推
薦
の
お
願
い

「
保
護
者
の
た
め
の

　
　
　
就
活
セ
ミ
ナ
ー
」を

開
催
し
ま
す（
９
／
18
）

令和４年度

掲
載
事
業
所
を

 

募
集
中

当
所
会
報

 

定
期
広
告
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2024年　春

現在、出店希望店舗を募集中

労
働
講
座
を
開
催（
11
／
９
）

「
あ
な
た
の

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
、

ど
う
で
す
か
」

イオンタウン小田原
（仮称）がオープン

「働き方改革」で時間とコストを削減！

社会保険・雇用保険 手続の電子申請をサポート

℡　０４６５－２５－３３６４

社会保険労務士　大石事務所
小田原市鴨宮３８５番地  虹ビル２Ｆ

ishibashi printing

石橋印刷
〒250-0876 小田原市中新田9-3   E-mail／info@i-print.jp

Ｔｅｌ．0465-47-9171㈹
Fax.0465-48-2411

印刷と心で
発展のおてつだい
ー 皆さまの頼れる企業でありたい ー




