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ス
ペ
ー
ス
で
は
な
く
、
会
員
さ

ん
同
士
の
新
た
な
出
会
い
や
よ

り
深
い
つ
な
が
り
、
さ
ら
な
る

連
携
と
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り

の
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
に
で
き

た
ら
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。
眺

め
の
い
い
カ
フ
ェ
ス
ペ
ー
ス
も

ご
ざ
い
ま
す
。
ぜ
ひ
、
気
軽
に

お
立
ち
寄
り
、
ご
利
用
く
だ
さ

い
。

　
今
年
度
は
役
員
・
議
員
改
選

の
年
で
も
あ
り
ま
す
。
次
の
時

代
に
向
か
っ
て
、「
議
論
し
て

行
動
し
て
結
果
を
問
う
」
姿
勢

で
「
知
恵
を
集
め
、
力
を
合
わ

せ
、
お
互
い
を
活
か
し
合
う
」、

そ
ん
な
つ
な
が
り
を
大
切
に
す

る
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
を

引
き
続
き
、
目
指
し
て
ま
い
り

ま
す
。
会
員
の
皆
さ
ま
の
積
極

的
な
当
所
の
利
活
用
と
活
動
へ

の
参
画
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま

す
。

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

　
　
　
　
　
会
頭
　
鈴
木
悌
介

家
・
連
携
相
談
に
つ
き
ま
し
て

は
、
左
記
の
通
り
と
な
っ
て
お

り
ま
す
。
皆
様
の
ご
活
用
を
お

待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

支
援
課

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

地
消
、
そ
し
て
、
コ
ロ
ナ
で
明

ら
か
に
な
っ
た
経
営
上
の
問
題

と
可
能
性
な
ど
課
題
山
積
で
す
。

会
員
の
皆
さ
ん
に
伴
走
し
な
が

ら
お
手
伝
い
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
さ
ら
に
は
、
ま
す
ま
す
複
雑

化
す
る
課
題
の
解
決
に
は
、
自

社
で
努
力
す
る
こ
と
は
も
ち
ろ

ん
で
す
が
、
業
種
や
業
態
を
超

え
た
他
社
や
他
団
体
と
の
協
力
、

協
業
が
有
効
な
場
合
が
多
い
と

思
わ
れ
ま
す
。
様
々
な
業
種
、

業
態
の
会
員
さ
ん
か
ら
成
り
、

様
々
な
団
体
と
も
お
付
き
合
い

の
あ
る
商
工
会
議
所
の
役
回
り

は
そ
こ
に
も
あ
り
と
任
じ
て
い

ま
す
。

　
６
つ
の
部
会
、
女
性
会
、
青

年
部
、
５
つ
の
委
員
会
と
、
必

要
に
応
じ
て
稼
働
す
る
タ
ス
ク

フ
ォ
ー
ス
を
核
と
し
て
、
行
政

や
他
団
体
と
の
連
携
・
協
力
を

い
っ
そ
う
強
め
な
が
ら
、
勇
気

を
以
て
率
先
垂
範
を
旨
と
し
、

今
年
も
様
々
な
活
動
を
展
開
し

て
ま
い
り
ま
す
。
昨
年
移
転
し

ま
し
た
会
館
は
、
単
な
る
事
務

口
相
談
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

今
年
度
、
実
施
し
て
い
る
専
門

　
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
で

は
、
経
営
に
役
立
つ
各
種
の
窓

ま
い
必
要
な
と
こ
ろ
に
回
っ
て

い
か
な
い
と
い
う
こ
と
。
経
済

の
実
態
と
は
か
け
離
れ
た
と
こ

ろ
で
株
価
は
上
が
り
、
海
外
の

不
動
産
投
資
が
増
え
る
の
は
、

行
き
場
の
な
い
資
金
が
よ
り
利

を
生
む
で
あ
ろ
う
と
人
々
が
考

え
る
と
こ
ろ
へ
集
ま
っ
て
い
る

こ
と
の
証
左
で
し
ょ
う
。
で
す

か
ら
、
中
小
企
業
が
元
気
に
な

る
た
め
に
は
、
そ
し
て
持
続
可

能
な
地
域
の
経
済
の
力
で
持
続

可
能
な
地
域
を
元
気
に
し
て
い

く
た
め
に
は
、
地
域
で
廻
る
お

金
を
増
や
し
、
そ
の
廻
る
ス
ピ

ー
ド
を
上
げ
て
い
く
こ
と
が
今

ま
で
以
上
に
必
要
な
の
だ
と
思

い
ま
す
。

〈
持
続
可
能
な
企
業
経
営
と
地

域
経
済
の
た
め
に
〉

　
商
工
会
議
所
の
目
的
の
一
丁

目
一
番
地
は
、
会
員
事
業
所
の

商
売
繁
盛
で
あ
り
ま
す
。
働
き

方
改
革
、
生
産
性
向
上
、
事
業

承
継
、
創
業
支
援
、
地
域
防
災
、

再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
地
産

付
け
ら
れ
て
い
た
、
日
々
の
商

売
に
大
き
な
影
響
を
及
ぼ
す
気

候
変
動
や
、
企
業
経
営
に
と
っ

て
制
約
で
は
な
く
好
機
と
捉
え

る
べ
き
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
と
い
っ
た
世

界
共
通
の
喫
緊
の
課
題
へ
の
対

応
は
待
っ
た
な
し
で
す
。
逆
説

的
に
申
せ
ば
、
そ
れ
ら
に
真
摯

に
取
り
組
む
こ
と
が
コ
ロ
ナ
か

ら
の
回
復
を
と
げ
、「
来
る
べ

き
未
来
」
を
創
っ
て
い
く
術
に

な
る
の
だ
と
思
い
ま
す
。

〈
地
域
で
廻
る
お
金
を
増
や
し
、

そ
の
廻
る
ス
ピ
ー
ド
を
上
げ

る
〉

　
国
の
積
極
的
な
財
政
出
動
、

さ
ら
に
は
コ
ロ
ナ
関
連
の
支
援

金
の
拠
出
に
よ
っ
て
、
市
中
に

出
回
っ
て
い
る
お
金
の
総
量
、

い
わ
ゆ
る
マ
ネ
ー
ス
ト
ッ
ク
は

増
え
続
け
る
の
に
、
な
ぜ
多
く

の
企
業
は
お
金
が
な
く
て
困
っ

て
い
る
の
で
し
ょ
う
？
な
ぜ
社

会
の
経
済
的
格
差
は
広
が
っ
て

い
く
の
で
し
ょ
う
？
原
因
は
、

資
金
が
ど
こ
か
に
滞
留
し
て
し

し
た
。

第
五
号
議
案
「
特
定
商
工
業
者

負
担
金
賦
課
の
許
可
申
請
の

件
」

　
特
定
商
工
業
者
負
担
金
賦
課

の
許
可
申
請
を
神
奈
川
県
知
事

へ
実
施
す
る
こ
と
が
承
認
さ
れ

ま
し
た
。

第
六
号
議
案
「
小
田
原
箱
根
商

工
会
議
所
定
款
変
更
の
件
（
部

会
名
の
変
更
）」

　
建
設
部
会
を
構
成
す
る
業
種

に
不
動
産
業
を
営
む
事
業
所
も

多
い
事
か
ら
、
令
和
４
年
４
月

１
日
か
ら
建
設
部
会
と
い
う
名

称
を
建
設
・
不
動
産
部
会
と
す

る
こ
と
が
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

箱
根
が
い
か
に
キ
ラ
ッ
と
光
り

続
け
る
地
域
に
な
れ
る
か
？
を

考
え
、
で
き
る
こ
と
か
ら
実
践

し
て
い
く
こ
と
が
肝
要
か
と
思

い
ま
す
。

　
そ
の
た
め
に
、
コ
ロ
ナ
を
体

験
し
て
見
え
て
き
た
、
自
社
の

商
売
の
弱
み
、
そ
し
て
強
み
、

こ
の
地
域
の
課
題
、
そ
し
て
可

能
性
、
加
え
て
時
代
の
潮
流
、

地
球
規
模
で
の
社
会
の
課
題
。

例
え
ば
、
中
小
企
業
の
デ
ジ
タ

ル
化
の
遅
れ
、
観
光
の
あ
り
方

の
変
化
、
テ
レ
ワ
ー
ク
な
ど
の

新
し
い
働
き
方
の
広
が
り
に
よ

る
働
き
暮
ら
す
場
と
し
て
の
小

田
原
・
箱
根
の
新
た
な
可
能
性

な
ど
。
そ
れ
ら
の
学
び
や
気
づ

き
を
活
か
し
て
、
こ
の
厳
し
い

試
練
を
チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
、
次

の
一
手
へ
つ
な
げ
る
と
い
う
し

た
た
か
さ
を
持
ち
た
い
も
の
で

す
。

〈
環
境
と
経
済
の
好
循
環
を
〉

　
さ
ら
に
は「
来
る
べ
き
未
来
」

で
は
、
コ
ロ
ナ
の
前
か
ら
突
き

員
選
任
が
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
二
号
議
案
「
令
和
４
年
度
事

業
計
画
（
案
）
承
認
の
件
」

　
会
頭
所
信
・
重
点
施
策
・
活

動
計
画
、
箱
根
支
部
事
業
、
商

業
・
工
業
も
の
づ
く
り
・
観
光

飲
食
・
建
設
・
金
融
庶
業
・
交

通
運
輸
の
６
部
会
事
業
、
５
つ

の
委
員
会
事
業
等
に
つ
い
て
、

全
て
原
案
通
り
承
認
さ
れ
ま
し

た
。

第
三
号
議
案
「
令
和
４
年
度
収

支
予
算
（
案
）
承
認
の
件
」

　
一
般
会
計
・
会
館
管
理
特
別

会
計
・
共
済
事
業
特
別
会
計
・

特
定
退
職
金
共
済
事
業
特
別
会

計
・
運
営
資
金
積
立
金
特
別
会

計
・
退
職
給
与
資
金
特
別
会
計
・

会
館
建
設
資
金
特
別
会
計
の
７

会
計
に
つ
い
て
、
全
て
原
案
通

り
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
４
号
議
案
「
令
和
４
年
度
借

入
限
度
額
（
案
）
承
認
の
件
」

　
令
和
４
年
度
の
借
入
限
度
額

を
例
年
通
り
２
０
０
０
万
円
に

設
定
す
る
こ
と
が
承
認
さ
れ
ま

は
十
分
に
予
想
さ
れ
ま
す
。
こ

の
１
〜
２
年
の
間
に
、
Ｐ
Ｏ
Ｓ

Ｔ
コ
ロ
ナ
を
睨
ん
だ
商
売
の
か

た
ち
を
考
え
実
現
し
て
い
け
る

か
ど
う
か
が
、
事
業
存
続
の
分

か
れ
道
に
な
り
そ
う
で
す
。
コ

ロ
ナ
が
未
来
を
一
足
先
に
連
れ

て
き
て
、
私
た
ち
は
、
い
わ

ば
「
来
る
べ
き
未
来
」
を
垣
間

見
せ
ら
れ
て
い
る
の
で
は
と
思

い
ま
す
。
過
去
に
戻
ろ
う
と
す

る
こ
と
は
あ
ま
り
意
味
が
な
く
、

そ
れ
よ
り
「
来
る
べ
き
未
来
」

の
中
で
、
変
え
て
は
な
ら
な
い

こ
と
と
変
え
る
べ
き
こ
と
を
し

っ
か
り
と
見
極
め
、
自
分
の
会

社
が
い
か
に
お
客
様
の
役
に
立

っ
て
い
け
る
の
か
？
小
田
原
・

第
一
号
議
案
「
常
議
員
選
任
の

件
」㈱

横
浜
銀
行
　
小
田
原
支
店

支
店
長
の
横
山
佳
右
氏
の
常
議

〈
Ｗ
Ｉ
Ｔ
Ｈ
／
Ｐ
Ｏ
Ｓ
Ｔ
コ
ロ

ナ
の
時
代
に
〉

　
コ
ロ
ナ
へ
の
警
戒
を
緩
め
る

こ
と
な
く
基
本
的
な
感
染
予
防

策
を
継
続
し
、
通
常
の
暮
ら
し

と
経
済
活
動
を
取
り
戻
す
こ
と

が
求
め
ら
れ
る
、
ま
さ
に
Ｗ
Ｉ

Ｔ
Ｈ
コ
ロ
ナ
の
時
代
で
す
。
案

じ
る
の
は
、
１
年
あ
る
い
は
２

年
先
の
会
員
事
業
所
各
社
の
経

営
状
態
で
す
。
手
元
資
金
を
調

達
す
る
た
め
に
起
こ
し
た
借
り

入
れ
の
利
息
の
優
遇
措
置
や
元

本
返
済
の
猶
予
が
切
れ
、
返
済

が
始
ま
り
ま
す
。
雇
用
調
整
助

成
金
や
各
種
の
補
助
金
、
助
成

金
、
交
付
金
も
国
の
財
政
収
支

を
観
れ
ば
早
晩
な
く
な
る
こ
と

　
令
和
４
年
３
月
25
日
に
令
和

３
年
度
通
常
議
員
総
会
を
開
催
、

議
案
は
次
の
通
り
上
程
さ
れ
ま

し
た
。
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リアルとオンラインで開催した
通常議員総会

令
和
４
年
度 

鈴
木
会
頭
所
信

知
恵
を
集
め
、

　
　

力
を
合
わ
せ
、

　
　
　
　

お
互
い
を
活
か
し
合
う

令和４年度 事業計画
＜スローガン＞

議論して、行動して、結果を問う商工会議所。

小田原箱根の元気を発信します。

＜重 点 施 策＞
1． ＷＩＴＨ／ＰＯＳＴコロナ時代の商いのあ
り方の模索と実践

2．会員事業所への個別支援の強化
3． 持続可能な脱炭素社会における経済と環境
の好循環づくり

4． 当地の優位性を活かした新時代の観光の模
索と振興

5． 人とお金を呼び込むまちづくりへの参画
6．当地ならではのものづくりの振興
7．組織の強化と活性化

令
和
４
年
度通

常
議
員
総
会
を
開
催

事
業
計
画
・
収
支
予
算
を
承
認

小田原箱根商工会議所　2022年度

予約等のお問合せは、
小田原箱根商工会議所　電話 0465-23-1811

○発明·特許·商標·意匠·その他の知的財産権相談（予約制）
弁理士
原則毎週　月曜日　15:00～17:00　商工会議所 相談室

○働き方改革相談
社会保険労務士
毎月　第２木曜日　13:30～16:00　商工会議所 相談室

○法律相談（予約制）
弁護士　　杉﨑 茂 法律事務所

○金融相談（予約制）※小規模事業者（創業前の方を含む）以外の事業者向け
日本政策金融公庫小田原支店（中小企業事業部）

○保証ホットライン相談（融資保証）
神奈川県信用保証協会小田原支店
平日　9:00～17:15

○コンピューター相談（予約制・有料）
小田原コンサルティンググループ
※会　員　最初の１時間　2,500円　その後30分毎に1,000円
　非会員　最初の１時間　5,000円　その後30分毎に2,000円

○下請取引斡旋（予約制）
公益財団法人 神奈川産業振興センター　県央支所
毎月　第２水曜日　13:30～16:00　商工会議所 相談室

○経営総合相談
神奈川産業振興センター（よろず支援拠点）
中小企業診断士
平日　9:00～17:00　商工会議所 ４階

専門家・連携相談一覧

是
非
、
ご
活
用
く
だ
さ
い

商
工
会
議
所

専
門
家
・
連
携
相
談

「働き方改革」で時間とコストを削減！

社会保険・雇用保険 手続の電子申請をサポート

℡　０４６５－２５－３３６４

社会保険労務士　大石事務所
小田原市鴨宮３８５番地  虹ビル２Ｆ

ishibashi printing

石橋印刷
〒250-0876 小田原市中新田9-3   E-mail／info@i-print.jp

Ｔｅｌ．0465-47-9171㈹
Fax.0465-48-2411

印刷と心で
発展のおてつだい
ー 皆さまの頼れる企業でありたい ー
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④
国
民
年
金
保
険
料
の
納
付
書
、

領
収
書

⑤
年
金
証
書

⑥
各
種
通
知
書
等(

年
金
額
改

定
通
知
書
、
年
金
振
込
通
知
書

等
）

⑦
平
成
28
年
度
「
ね
ん
き
ん
定

期
便
」（
平
成
28
年
４
月
か
ら

平
成
29
年
３
月
発
送
分
）

　
年
金
手
帳
、
基
礎
年
金
番
号

通
知
書
、
い
ず
れ
も
基
礎
年
金

番
号
を
始
め
名
前
、
生
年
月
日

な
ど
の
個
人
情
報
が
記
載
さ
れ

て
い
ま
す
。
失
く
さ
な
い
よ
う

に
注
意
を
払
い
、
大
切
に
保
管

し
て
お
く
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

（
情
報
提
供
）
宮
川
・
神
蔵
社

会
保
険
労
務
士
法
人

【
お
問
合
せ
】

宮
川
・
神
蔵
社
会
保
険
労
務
士

法
人

☎
０
４
６
５（
63
）３
３
１
８

山
積
み
で
は
あ
り
ま
す
が
、
ま

ず
は
地
域
の
た
め
に
で
き
る
こ

と
を
し
っ
か
り
と
実
行
し
て
、

小
田
原
箱
根
を
盛
り
上
げ
、
地

域
の
皆
様
か
ら
必
要
と
さ
れ
る

団
体
と
な
る
よ
う
活
動
し
て
い

き
た
い
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。

　
商
工
会
議
所
会
員
の
皆
様
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
ぜ
ひ
と
も

青
年
部
へ
の
ご
入
会
を
心
よ
り

お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

金
手
帳
は
、
引
き
続
き
基
礎
年

金
番
号
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と

が
で
き
る
書
類
と
し
て
、
基
礎

年
金
番
号
が
必
要
な
手
続
き
の

際
に
は
使
い
続
け
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。

　
ま
た
、
今
回
廃
止
さ
れ
る
の

は
あ
く
ま
で
年
金
手
帳
で
あ
り
、

基
礎
年
金
番
号
が
廃
止
さ
れ
る

わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
も
し

自
分
の
基
礎
年
金
番
号
が
わ
か

ら
な
い
場
合
に
は
、
日
本
年
金

機
構
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
は
、

基
礎
年
金
番
号
を
調
べ
る
方
法

と
し
て
、
以
下
の
書
類
で
確
認

し
て
く
だ
さ
い
と
紹
介
し
て
い

ま
す
。

①
基
礎
年
金
番
号
通
知
書

②
青
色
の
年
金
手
帳
（
青
色
以

外
の
年
金
手
帳
を
お
持
ち
の
方

は
、
以
下
の
書
類
で
ご
確
認
く

だ
さ
い
）

③
国
民
年
金
保
険
料
の
口
座
振

替
額
通
知
書

　
そ
こ
で
本
年
度
は
〜
持
続
可

能
で
強
固
な
組
織
へ
向
か
っ
て

〜
「
Ｒ
ｅ
　
ｓ
ｔ
ａ
ｒ
ｔ
」
と

い
う
ス
ロ
ー
ガ
ン
を
掲
げ
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
青
年
部
初
の
女
性
会
長
と
し

て
、
今
ま
で
以
上
に
女
性
会
員

が
活
躍
で
き
る
よ
う
に
環
境
を

整
え
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
お

り
ま
す
。
そ
し
て
女
性
な
ら
で

は
の
新
し
い
視
点
や
ア
イ
デ
ィ

ア
を
も
っ
て
、
青
年
部
を
率
先

し
、
全
会
員
が
活
動
を
通
し
て

研
鑽
を
し
な
が
ら
、
笑
顔
で
活

動
で
き
る
１
年
と
な
る
よ
う
努

め
て
参
り
ま
す
。
環
境
問
題
・

人
口
減
少
な
ど
、
社
会
問
題
は

　
皆
さ
ん
は
年
金
手
帳
を
お
持

ち
で
す
か
？
こ
の
年
金
手
帳
が

令
和
４
年
４
月
１
日
以
後
廃
止

さ
れ
、
代
わ
り
に
「
基
礎
年
金

番
号
通
知
書
」
が
交
付
さ
れ
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
従
来
、
新
た
に
年
金
制
度
に

加
入
し
た
時
に
は
年
金
手
帳
が

交
付
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
こ
の

年
金
手
帳
は
、
発
行
さ
れ
た
年

代
に
よ
っ
て
青
色
や
オ
レ
ン
ジ

色
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
色
の
手

帳
が
存
在
し
ま
す
。
今
ま
で
年

金
関
係
の
手
続
き
を
行
う
際
に

は
基
礎
年
金
番
号
を
記
入
し
、

年
金
手
帳
を
添
付
し
て
い
ま
し

た
が
、
現
在
で
は
マ
イ
ナ
ン

バ
ー
の
導
入
に
よ
り
、
基
礎
年

金
番
号
の
記
入
は
不
要
と
な
り
、

年
金
手
帳
の
添
付
も
必
要
な
く

な
り
ま
し
た
。

　
こ
の
よ
う
な
環
境
変
化
に
伴

い
年
金
手
帳
は
廃
止
と
な
り
ま

し
た
が
、
現
在
持
っ
て
い
る
年

　
令
和
４
年
度
小
田
原
箱
根
商

工
会
議
所
青
年
部
８
代
目
会
長

を
務
め
ま
す
、
牧
野
澄
世
と
申

し
ま
す
。
私
は
、
小
田
原
漁
港

に
て
、
水
産
物
卸
売
業
と
飲
食

業
２
つ
の
法
人
を
営
ん
で
お
り

ま
す
。
青
年
部
に
お
い
て
も
、

コ
ロ
ナ
禍
の
様
々
な
影
響
を
受

け
ま
し
た
。

　
し
か
し
令
和
３
年
度
で
は
、

２
年
目
と
な
る
コ
ロ
ナ
禍
の
規

制
範
囲
の
な
か
で
創
意
と
工
夫

を
も
っ
て
、〝
青
年
部
ら
し
い
〞

活
動
を
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。
と
は
い
え
活
動
制
限
を
余

儀
な
く
さ
れ
た
２
年
間
、
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
が
下
が
っ
て
し
ま

っ
た
会
員
も
少
な
く
あ
り
ま
せ

ん
。

経
営
支
援
部
企
画
課

経
営
指
導
員
　
山
口
　
圭

　
令
和
４
年
４
月
よ
り
正
職
員

と
し
て
採
用
頂
き
ま
し
た
、
山

口
と
申
し
ま
す
。

　
平
成
31
年
４
月
か
ら
の
３
年

間
、
さ
が
み
信
用
金
庫
か
ら
の

出
向
職
員
と
し
て
当
所
の
創

業
・
事
業
承
継
支
援
を
担
当
し

て
参
り
ま
し
た
。

　
信
金
時
代
は
湯
本
支
店
に
４

年
、
本
店
に
４
年
半
程
在
籍
し

て
お
り
ま
し
て
、
当
地
域
と
の

縁
を
感
じ
て
お
り
ま
す
。

　
前
職
の
経
験
を
活
か
し
つ
つ
、

経
営
指
導
員
と
し
て
会
員
事
業

者
の
皆
さ
ま
の
お
力
と
な
れ
る

よ
う
日
々
研
鑽
す
る
所
存
で
ご

ざ
い
ま
す
の
で
、
ご
指
導
ご
鞭

撻
の
ほ
ど
宜
し
く
お
願
い
致
し

ま
す
。

　
こ
の
合
同
入
社
式
は
、中
小
・

零
細
事
業
者
に
お
い
て
は
、
入

社
式
そ
の
も
の
が
な
い
と
い
う

場
合
も
あ
り
、
新
入
社
員
を
地

域
全
体
で
祝
福
・
歓
迎
し
、
ま

た
、
会
社
は
違
え
ど
、
同
じ
地

域
で
働
く
同
期
と
し
て
の
仲
間

作
り
の
場
に
な
れ
ば
と
い
う
考

え
で
毎
年
実
施
を
し
て
い
ま
す
。

　
今
年
度
は
、
１
３
２
名
の
新

入
社
員
が
参
加
を
し
実
施
す
る

事
が
で
き
ま
し
た
。
当
日
は
、

市
長
・
町
長
に
も
来
賓
と
し
て

ご
出
席
し
て
頂
き
新
入
社
員
を

精
一
杯
に
祝
福
・
歓
迎
し
ま
し

た
。

　
４
月
５
日
（
火
）、
小
田
原

お
堀
端
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
ホ
ー

ル
に
て
２
０
２
２
年
度
の
小
田

原
箱
根
商
工
会
議
所
合
同
入
社

式
を
開
催
し
ま
し
た
。

　
令
和
４
年
度
雇
用
保
険
料
率

が
変
更
さ
れ
ま
す
。
４
月
と
10

月
に
段
階
的
に
引
上
げ
と
な
っ

て
お
り
、
現
在
、
一
般
の
事
業

に
つ
い
て
は
労
使
合
わ
せ
て
賃

金
の
０
・
９
％
を
負
担
す
る
保

険
料
率
が
、
令
和
４
年
４
月
か

ら
９
月
ま
で
は
０
・
95
％
、
令

和
４
年
10
月
か
ら
令
和
５
年
３

月
ま
で
は
１
・
35
％
に
引
上
げ

ら
れ
る
予
定
で
す
。

　
な
お
、
保
険
料
の
負
担
に
つ

い
て
は
、
令
和
４
年
４
月
か
ら

９
月
ま
で
は
、
事
業
主
負
担
分

の
み
が
引
上
げ
と
な
り
、
令
和

４
年
10
月
か
ら
令
和
５
年
３
月

ま
で
は
、
事
業
主
負
担
分
お
よ

び
労
働
者
負
担
分
の
両
方
が
引

上
げ
と
な
り
ま
す
。(

詳
細
は
、

下
記
表
を
参
照
）

　
給
与
か
ら
控
除
す
る
保
険
料

は
、
令
和
４
年
10
月
分
か
ら
変

更
に
な
り
ま
す
の
で
、
自
社
で

給
与
計
算
を
行
っ
て
い
る
場
合

は
、
お
間
違
い
の
な
い
よ
う
ご

注
意
く
だ
さ
い
。
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青
年
部
の
活
動
を
紹
介
す
る
会
報
を
発
行
し
て
い
ま
す

令和４年度の青年部会長に
就任した 牧野澄世氏

牧野会長 ご挨拶
当所青年部初の女性会長が誕生

令和４年度 小田原箱根商工会議所青年部 年金手帳は廃止され
「基礎年金番号通知書」が
発行されます（令和４年４月～）

雇
用
保
険
料
率
が
変
更

４
月
と
10
月
に
段
階
的
に
引
上
げ

新
入
職
員
紹
介
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合同入社式に参加した新社会人

合同入社式を開催
2022年度

新社会人を地域全体で祝福

青年部HP

　５月10日（火）、当所では、令和４年度会員大会を小田原お堀
端コンベンションホール（小田原市栄町１－14－48　ジャンボー
ナックビル５Ｆ）にて開催します。
　当日は、令和３年度事業報告、令和４年度事業計画説明、気候
変動タスクフォースの取組み、ＴＯＫＹＯ２０２０タスクフォー
スの取組みについて発表をします。
　また、牧島かれんデジタル大臣による講演（事前収録）を行い
ます。
　なお、会員大会の詳細は、同封のチラシを是非ご確認ください。

　　【お問合せ】小田原箱根商工会議所　総務課
　　　　　　　　☎０４６５（２３）１８１１

令和４年度 小田原箱根商工会議所
会員大会を開催
５月10日（火）15:00～16:30

令和４年４月～
令和５年３月 労働者負担 事業主負担 雇用保険料率

一般の事業
４月～９月 3／1000 6.5／1000 9.5／1000
10月～３月 5／1000 8.5／1000 13.5／1000

建設の事業
４月～９月 4／1000 8.5／1000 12.5／1000
10月～３月 6／1000 10.5／1000 16.5／1000

※令和４年４月～９月の労働者負担分は、令和３年度と変更なし
※農林水産・清酒製造事業については、料率が異なりますのでご注意ください。

申込フォーム▶
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令
和
元
年
度
補
正
予
算
第
６

回
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助

金
（
一
般
型
）
に
つ
い
て
は
、

全
国
か
ら
５
２
７
７
事
業
所

（
有
効
申
請
件
数
）
の
応
募
が

あ
り
、
全
国
で
４
０
６
７
事
業

所
が
採
択
さ
れ
、
当
所
か
ら
は

７
事
業
所
が
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

　
令
和
２
年
度
第
３
次
補
正
予

算
・
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補

助
金
第
４
次
受
付
締
切
（
低
感

染
リ
ス
ク
型
ビ
ジ
ネ
ス
枠
）
に

つ
い
て
は
、
全
国
か
ら
６
５
８

９
事
業
所
（
有
効
申
請
件
数
）

の
応
募
が
あ
り
、
全
国
で
５
７

８
０
事
業
所
が
採
択
さ
れ
、
当

所
か
ら
は
２
事
業
所
が
採
択
さ

れ
ま
し
た
。

　
も
の
づ
く
り
・
商
業
・
サ
ー

ビ
ス
生
産
性
向
上
促
進
補
助
金

（
一
般
型
）
に
つ
い
て
は
、
全

国
で
４
６
５
３
事
業
所
か
ら
の

申
請
が
あ
り
、
全
国
で
２
７
８

０
事
業
所
が
採
択
さ
れ
、
当
所

か
ら
は
１
事
業
所
が
採
択
さ
れ

ま
し
た
。

　
事
業
再
構
築
補
助
金
に
つ
い

て
、
第
３
回
公
募
は
、
全
国
で

１
８
５
１
９
事
業
所
か
ら
（
申

請
要
件
を
満
た
し
た
も
の
）
の

応
募
が
あ
り
、
９
０
２
１
事
業

所
が
採
択
さ
れ
、
当
所
か
ら
は

２
事
業
所
が
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

第
４
回
公
募
は
、
全
国
で
１
９

６
７
３
事
業
所
の
応
募
が
あ
り
、

８
８
１
０
事
業
所
が
採
択
さ
れ
、

当
所
か
ら
は
３
事
業
所
が
採
択

さ
れ
ま
し
た
。

（
左
記
に
、
当
所
が
支
援
し
採

択
さ
れ
た
事
業
所
を
掲
載
）

の
大
き
さ
と
元
気
だ
け
が
取
り

柄
で
ご
ざ
い
ま
す
。

　
銀
行
で
は
、
横
浜
、
東
京
、

厚
木
、
相
模
原
等
の
各
地
の
支

店
勤
務
を
経
験
し
、
小
田
原
箱

根
以
外
の
他
地
域
経
済
界
と
も

交
流
を
深
め
て
参
り
ま
し
た
。

本
社
勤
務
で
は
、
法
人
部
長
と

し
て
、
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ッ
チ
ン
グ
、

事
業
承
継
、
Ｍ
＆
Ａ
、
シ
ン
ジ

ケ
ー
ト
ロ
ー
ン
等
の
各
種
ソ
リ

ュ
ー
シ
ョ
ン
の
企
画
立
案
実
行

管
理
の
統
括
を
し
ま
し
た
。

　
生
ま
れ
育
っ
た
こ
の
小
田
原

箱
根
地
域
に
お
き
ま
し
て
、
鈴

木
会
頭
の
も
と
、
Ｗ
Ｉ
Ｔ
Ｈ
／

Ｐ
Ｏ
Ｓ
Ｔ
コ
ロ
ナ
時
代
の
商
い

の
あ
り
方
の
模
索
と
実
践
を
会

員
の
皆
さ
ま
と
共
に
進
め
さ
せ

て
い
た
だ
き
、
会
員
の
皆
さ
ま

の
持
続
的
な
発
展
の
た
め
に
微

力
な
が
ら
最
善
の
努
力
を
尽
く

す
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
。
何
卒

格
別
の
ご
指
導
ご
鞭
撻
を
承
り

ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま

す
。

　
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助

金
の
第
８
回
の
公
募
が
開
始
さ

れ
ま
し
た
。
同
補
助
金
は
小
規

模
事
業
者
等
が
今
後
複
数
年
に

わ
た
り
相
次
い
で
直
面
す
る
制

度
変
更
な
ど
に
対
応
す
る
た
め

に
取
り
組
む
販
路
開
拓
等
の
取

り
組
み
の
経
費
の
一
部
を
補
助

す
る
こ
と
に
よ
り
、
地
域
の
雇

用
や
産
業
を
支
え
る
小
規
模
事

業
者
等
の
生
産
性
向
上
と
持
続

的
発
展
を
図
る
こ
と
を
目
的
と

す
る
も
の
で
す
。

　
今
回
は
補
助
上
限
50
万
円
、

補
助
率
３
分
の
２
の
通
常
枠
の

ほ
か
、
賃
金
引
上
げ
や
従
業
員

雇
用
に
よ
り
小
規
模
事
業
者
の

定
義
か
ら
卒
業
す
る
事
業
者
、

イ
ン
ボ
イ
ス
対
応
の
事
業
環
境

整
備
を
図
る
事
業
者
な
ど
は
、

諸
条
件
に
該
当
す
れ
ば
補
助
上

限
が
拡
大
（
１
０
０
万
円
〜
２

０
０
万
円
）
す
る
類
型
も
新
た

に
設
け
ら
れ
ま
し
た
。

　
第
８
回
の
申
請
の
締
切
は
６

月
３
日
（
金
）。
申
請
に
は
当

所
発
行
の
「
事
業
支
援
計
画
書

（
様
式
４
）」
が
必
要
で
す
。
余

裕
を
も
っ
て
会
議
所
に
お
問
合

せ
く
だ
さ
い
。

　
同
補
助
金
の
詳
細
は
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§

　
令
和
４
年
４
月
１
日
か
ら
の
、

当
所
職
員
の
人
事
は
左
記
の
通

り
で
す
。
本
年
度
も
、
職
員
一

丸
と
な
っ
て
小
田
原
箱
根
商
工

会
議
所
の
会
員
で
良
か
っ
た
と

思
っ
て
頂
け
る
よ
う
取
り
組
ん

で
参
り
ま
す
。
本
年
度
も
よ
ろ

し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　
令
和
４
年
４
月
１
日
よ
り
、

永
年
に
わ
た
り
ご
尽
力
い
た
だ

い
た
山
岡
さ
ん
の
後
任
と
し
て
、

さ
る
２
月
15
日
開
催
の
臨
時
議

員
総
会
に
て
専
務
理
事
に
選
任

さ
れ
、
就
任
い
た
し
ま
し
た
山

本
博
文
で
す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　
前
職
は
、
横
浜
銀
行
理
事
と

し
て
、
小
田
原
市
、
箱
根
町
ほ

か
県
西
地
域
の
各
店
舗
を
統
括

し
て
お
り
ま
し
た
。
地
域
を
愛

し
地
域
の
皆
さ
ま
に
親
し
ま
れ

る
こ
と
を
大
前
提
と
し
て
、
地

域
内
外
の
お
智
慧
や
ご
尽
力
を

拝
借
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
地
域

経
済
循
環
の
ス
ピ
ー
ド
を
上
げ

循
環
の
輪
を
大
き
く
す
る
こ
と

に
取
り
組
み
ま
し
た
。
そ
の
た

め
の
地
方
創
生
に
も
取
り
組
み

ま
し
た
。
小
田
原
市
、
箱
根
町

ほ
か
各
行
政
機
関
と
も
連
携
し

地
域
を
元
気
に
す
る
活
動
も
行

い
ま
し
た
。
会
議
所
の
お
隣
に

あ
る
箱
根
口
ガ
レ
ー
ジ
報
徳
広

場
も
そ
の
ひ
と
つ
で
す
。
三
の

丸
ホ
ー
ル
の
ア
ー
ト
＆
ミ
ュ
ー

ジ
ッ
ク
フ
ェ
ス
の
実
行
委
員
長

も
務
め
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
。

　
ま
た
そ
の
４
年
間
は
、
小
田

原
箱
根
商
工
会
議
所
の
金
融
庶

業
部
会
長
を
務
め
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。
大
涌
谷
噴
火
、

台
風
19
号
そ
し
て
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
と
地
域
経
済
に
と
っ

て
大
変
厳
し
い
４
年
間
で
あ
り

ま
し
た
が
、
地
域
の
事
業
者
さ

ま
の
た
め
に
奔
走
し
て
参
り
ま

し
た
。
コ
ロ
ナ
特
別
融
資
の
元

本
据
え
置
き
期
間
の
柔
軟
的
な

条
件
変
更
対
応
は
部
会
と
し
て

意
見
要
望
し
、
神
奈
川
県
に
正

式
要
望
を
行
い
、
一
部
緩
和
が

実
現
し
ま
し
た
。
ま
た
、
上
記

そ
れ
ぞ
れ
の
対
策
会
議
の
メ
ン

バ
ー
と
し
て
、
資
金
繰
り
相
談

の
み
な
ら
ず
、「
事
業
承
継
マ

ッ
チ
ン
グ
〜
襷
を
つ
な
ぐ
〜
」、

「
よ
ろ
ず
相
談
会
」
な
ど
各
種

士
業
と
の
連
携
も
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。

　
私
は
、
小
田
原
魚
河
岸
の
本

町
３
丁
目
千
度
小
路
の
生
ま
れ

で
あ
り
、
地
元
の
小
田
原
高
校

か
ら
明
治
大
学
を
卒
業
し
て
、

平
成
元
年
に
横
浜
銀
行
に
入
行

い
た
し
ま
し
た
。
小
田
原
高
校

時
代
は
応
援
団
に
所
属
し
、
声

　小田原箱根商工会議の会費については、法人・個人の別無く３口　
１２,０００円以上とさせて頂く事が、令和４年２月15日の臨時議員総会で
可決されました。
　実施時期は、新規入会については、令和４年４月から、既存の１口・２口
会員事業所については令和５年度からとなりました。
　今後はより一層のサービス向上に努め、小田原箱根商工会議所の会員で良
かったと思って頂けるよう、役職員一丸となって、取組んでいく所存です。
　皆様のご理解を賜りたくお知らせさせて頂きます。

年会費の最低持ち口数の変更について
会員の皆様へ重要なお知らせ

令
和
４
年
４
月
１
日
付
で

就
任
し
た
山
本
専
務
理
事

会
員
の
皆
様
へ

山
本
専
務
理
事
か
ら

　
就
任
に
あ
た
っ
て
の
挨
拶

令和元年度補正予算
第６回小規模事業者持続化補助金（一般型）　採択事業者一覧

ＣＨＲＯＭＥ　ＦＩＴ
湘南

コロナ禍でも安心なパーソナルト
レーニングの新規販路開拓

株式会社
金指ウッドクラフト

寄木細工の自社展示スペース設置に
よる新規顧客開拓と文化発信

株式会社アウェイ ホームページ新設による売上の強化

ＧＬＯＢＡＬＩＳＳＡ
「小田原市内トップの英会話教室を
目指す新規開校マーケティング」

株式会社
グアムドッグホテルズ

多目的室有効活用　リモートワーク
支援＆愛犬とブライダル　新規事業

カイズ　トレーディング
ＳＮＳや展示会を活用した広告宣伝
による新たなアウトドア用品の販売

フォーエバーダイヤモン
ド株式会社

新たな顧客層へ強みの技術を最大限
に生かした販路開拓事業

令和２年度第３次補正予算・小規模事業者持続化補助金
第４次受付締切（低感染リスク型ビジネス枠）　採択事業者一覧

ワンダフル
新型コロナに対応したテイクアウト
販売周知のHP開設

ナマガトーショコラ
SDGsや社会問題に取り組む！オン
ライン専門スイーツ販売事業

ものづくり・商業・サービス生産性向上促進補助金（一般型）
第８次締切採択事業者一覧

株式会社
ＷＥＩ　ＥＮＧ

電動成形機設備導入による環境負荷
低減自動車部品の製造工程改革

事業再構築補助金　第３回公募採択事業者一覧

ひろそう
地元食材を活用した介護食製造・宅
配事業への進出

株式会社
ＢＩＢＬＥＯＮＣＬＵＢ
ＨＯＬＤＩＮＧＳ

タピオカ店頭販売飲食店から農産物
直売併用飲食店、旅館業へ

事業再構築補助金　第４回公募採択事業者一覧

Ｃａｒｔａ 
多用途なシェア店舗の貸し出しを通
じたチャレンジショップの運営

ｓｅｎｔ． 
小田原かまぼこ通りの新拠点　雑貨
店併設　海辺のカフェ・テイクアウ
ト事業

Ｔｈｅ　ｆｕｎ２ｄｒｉｖｅ
Ｏｗｎｅｒｓ’Ｃｌｕｂ
株式会社

憧れのガレージライフを手軽な別荘
のように体験できるキャンプ場

事務局長　古川正治

〈総務課〉 商工会議所本体の会議や経理機能の総括、会員
台帳の整備、会員福利厚生事業、会員サービス
に関する企画運営を推進する

課長　松下智子 /大川修平 /近藤朋子 /
長田圭司 /池谷正美 /平井喜代 /山田陽子 /
川出恵子

経営支援部
〈企画課〉 経営支援（国・県・市・町支援策等）戦略の企画、

委員会・タスクフォースの運営創業・事業承継
支援事業の企画運営を推進する

課長　井上　経 /係長　飯田順彦 / 山口　圭 /
髙橋　進 /藤田　遥

〈支援課〉 中小企業支援施策の利用促進の支援、部会の運
営、雇用対策事業の運営、大博覧会などを企画
運営推進する 

課長　樋口裕紀 /係長　内田信也 /小林大梧 /
米山可純 /露木千夏

Ｗ
Ｉ
Ｔ
Ｈ
／
Ｐ
Ｏ
Ｓ
Ｔ
コ
ロ
ナ
の
時
代
に
対
し

幅
広
い
視
野
と
専
門
性
を
目
指
し
ま
す

当
所
の
支
援
に
よ
り
多
数
の
事
業
所
が
採
択
さ
れ
ま
し
た

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
等
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
採
択
結
果
に
つ
い
て

事
務
局
の
組
織
・
人
事

（
申
請
締
切 

６
月
３
日
）

の
公
募
が
開
始
さ
れ
て
い
ま
す

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金

第8回

〇 オフィス系ソフト
　ワード・エクセル・パワーポイント・アクセス・アウトルックなど

〇 ＷＥＢデザイン系ソフト
　フォトショップ・イラストレータ・ドリームウィバー・HTML/CSS

〇 各種資格取得講座や情報セキュリティ技士資格講座
上記カリキュラム受講には教育訓練給付講座の利用も可能です。
神奈川県公共職業訓練や障がい者職業訓練を受託実施するパソコン
技術スクールです。

平日 AM10：00 ～ PM20：00　土日祝祭日 AM10：00 ～ PM18：00

ＰＣスキルアップで業務効率向上
ビジネスで活かす !

パソコンスクール ＰＣアカデミーオーシャン
〒250-0011
小田原市栄町 1-2-1　小田原駅前ビル 4Ｆ
TEL 0465-21-3457
https://www.pc-ocean-jp.com
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な
ど
手
厚
い
フ
ォ
ロ
ー
に
繋
げ

て
い
ま
す
。
一
歩
踏
み
込
ん
だ

専
門
的
な
相
談
が
あ
り
ま
し
た

ら
、
当
所
が
お
取
り
繋
ぎ
を
致

し
ま
す
。
ぜ
ひ
一
報
く
だ
さ
い
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
課

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
当
所
で
は
、
経
営
に
役
立
つ

情
報
を
提
供
す
る
た
め
、
原
則
、

毎
月
第
２
・
４
月
曜
日
（
休
日
・

祝
日
の
場
合
は
翌
日
）
に
メ
ー

ル
マ
ガ
ジ
ン
を
配
信
し
て
お
り

ま
す
。
貴
社
の
経
営
向
上
の
た

め
お
役
立
て
く
だ
さ
い
。
な
お
、

お
申
込
は
左
記
の
メ
ー
ル
ア
ド

レ
ス
ま
で
内
容
を
記
載
し
て
送

信
し
て
く
だ
さ
い
。

●
ア
ド
レ
ス
　
ｓ
ｏ
ｍ
ｕ
＠
ｏ

ｄ
ａ
ｗ
ａ
ｒ
ａ

－

ｃ
ｃ
ｉ
．
ｏ

ｒ
．
ｊ
ｐ

●
件
名
「
メ
ー
ル
マ
ガ
ジ
ン
配

信
希
望
」
と
記
載
を
お
願
い
し

ま
す
。

●
文
面
「
事
業
所
名
」「
ご
担

当
者
様
名
」「
配
信
先
メ
ー
ル

ア
ド
レ
ス
」
の
記
載
を
お
願
い

し
ま
す
。

　
配
信
手
続
き
が
完
了
い
た
し

ま
し
た
ら
、
小
田
原
箱
根
商
工

会
議
所
よ
り
登
録
完
了
の
ｅ
メ

ー
ル
を
返
信
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

総
務
課

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
会

館
４
階
に
よ
ろ
ず
支
援
拠
点
小

田
原
サ
テ
ラ
イ
ト
が
ご
ざ
い
ま

す
。

　
同
拠
点
は
国
が
全
国
に
設
置

し
て
い
る
無
料
の
経
営
相
談
所

で
す
。
中
小
企
業
・
小
規
模
事

業
者
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
・
一
般
社

団
法
人
・
社
会
福
祉
法
人
等
の

中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
に

類
す
る
方
、
創
業
予
定
の
方
の

売
上
拡
大
や
経
営
改
善
な
ど
、

経
営
上
の
あ
ら
ゆ
る
お
悩
み
の

相
談
に
対
応
し
て
い
ま
す
。

　
当
所
も
小
田
原
サ
テ
ラ
イ
ト

と
連
携
し
、
補
助
金
申
請
に
向

け
た
ア
ド
バ
イ
ス
や
、
込
み
入

っ
た
課
題
の
解
決
を
実
現
す
る

ブ
サ
イ
ト
か
ら
の
事
前
予
約
が

必
要
と
な
り
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

大
涌
谷
引
率
入
場
オ
ン
ラ
イ
ン

予
約

☎
０
４
６
０（
84
）５
２
０
１

　
２
０
１
５
年
５
月
か
ら
立
入

禁
止
に
な
っ
て
い
た
大
涌
谷
噴

気
地
帯
（
大
涌
谷
園
地
か
ら
１

周
約
７
０
０
ｍ
）
の
散
策
路
が

２
０
２
２
年
３
月
28
日
か
ら
事

前
予
約
制
で
約
40
分
間
通
行
が

で
き
る
事
に
な
り
ま

し
た
。

　
１
日
４
回
（
10
時

〜
、
11
時
半
〜
、
13

時
〜
、
15
時
半
〜
）

で
各
回
30
名
を
定
員

と
し
毎
日
実
施
（
※

気
象
条
件
や
火
山
の

状
態
に
よ
っ
て
は
中

止
い
た
し
ま
す
）
し

て
い
ま
す
。

　
ご
参
加
に
は
ウ
ェ

【
パ
ス
ポ
ー
ト
小
田
原
・
箱
根

Ｖ
ｏ
ｌ
．
26
　
Ｗ
Ｅ
Ｂ
版
】

ｈ
ｔ
ｔ
ｐ
ｓ
：
／
／
ｗ
ｗ
ｗ
．

ｐ
ｏ
ｓ
ｔ

－

ａ
ｄ
．
ｃ
ｏ
．
ｊ

ｐ
／
ｐ
ａ
ｓ
ｓ
ｐ
ｏ
ｒ
ｔ
／

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
部
　
支
援
課

担
当

：

露
木
・
内
田

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

新
鋭
の
検
査
設
備
で
の
健
康
診

断
が
可
能
と
な
り
ま
す
。

　
詳
細
は
、
今
月
号
に
同
封
さ

れ
て
い
る
同
封
物
を
ご
確
認
く

だ
さ
い
。
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工
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れ
た
方
の
目
線
で
、
地
域
の
魅

力
、
自
然
風
景
、
観
光
ス
ポ
ッ

ト
や
グ
ル
メ
な
ど
を
紹
介
し
て

い
ま
す
。

　「
パ
ス
ポ
ー
ト
小
田
原
・
箱

根
」
は
当
所
、
小
田
原
・
箱
根

の
各
地
観
光
案
内
所
、
小
田
原

駅
、
周
辺
の
道
の
駅
、
ミ
ナ
カ

小
田
原
、
三
の
丸
ホ
ー
ル
等
に

設
置
の
ほ
か
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ

ン
等
で
閲
覧
す
る
こ
と
も
で
き

ま
す
。
是
非
、
レ
ジ
ャ
ー
や
旅

の
お
供
に
お
持
ち
い
た
だ
き
、

ご
活
用
く
だ
さ
い
。

　
今
年
度
の
、
小
田
原
箱
根
商

工
会
議
所
の
定
期
健
康
診
断
は
、

Ｊ
Ａ
神
奈
川
県
厚
生
連
に
よ
る

巡
回
健
診
を
、
小
田
原
卸
商
業

団
地
協
同
組
合
と
箱
根
町
仙
石

原
文
化
セ
ン
タ
ー
の
２
カ
所
で

引
き
続
き
実
施
致
し
ま
す
。

　
な
お
、
小
田
原
駅
周
辺
会
場

で
の
受
診
を
希
望
す
る
事
業
所

様
向
け
に
は
、
小
田
原
箱
根
健

診
ク
リ
ニ
ッ
ク
（
小
田
原
市
栄

町
１

－

１

－

15
ミ
ナ
カ
７
階
）

で
健
康
診
断
を
実
施
す
る
事
に

な
り
ま
し
た
。
小
田
原
駅
直
結

の
ク
リ
ニ
ッ
ク
に
お
い
て
、
最

　
当
所
観
光
飲
食
部
会
と
神
奈

川
イ
ベ
ン
ト
協
会
が
製
作
す
る
、

観
光
客
向
け
の
手
軽
な
ガ
イ
ド

ブ
ッ
ク「
パ
ス
ポ
ー
ト
小
田
原
・

箱
根
Ｖ
ｏ
ｌ
．26
」【
写
真
】
を

令
和
４
年
４
月
１
日
に
発
行
し

ま
し
た
。

　
今
回
の
特
集
は
、
コ
ロ
ナ
禍

に
よ
り
、
テ
レ
ワ
ー
ク
や
オ
ン

ラ
イ
ン
な
ど
で
働
き
方
や
暮
ら

し
の
在
り
方
な
ど
が
変
わ
り
、

都
市
圏
居
住
者
の
地
方
へ
の
移

住
が
高
ま
っ
て
い
る
こ
と
か
ら
、

小
田
原
・
箱
根
地
域
に
移
住
さ

箱 

根 

＆

小 
田 

原

令
和
４
年
４
月
１
日
に
発
行
し
た
パ
ス
ポ
ー
ト
小
田
原
・
箱
根
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大
涌
谷
自
然
研
究
路
が

通
行
可
能
に
な
り
ま
し
た
「
よ
ろ
ず
支
援
拠
点

小
田
原
サ
テ
ラ
イ
ト
」の
ご
紹
介

通行が可能となった大涌谷自然研究路

メルマガ会員
募集中

２
０
２
２
年
度
の

定
期
健
康
診
断
に
つ
い
て

̶３月度管内定期情報̶
調査項目 調 査 月 数　値 対前月比 対前年

同月比 資料提供

小
田
原
市

人　口 3月1日現在 187,739 人 △ 125 人 △ 948 人
小田原市

世帯数 3月1日現在 82,944 世帯 31 世帯 356 世帯

箱
根
町

人　口 3月1日現在 11,002 人 15 人 208 人
箱根町

世帯数 3月1日現在 6,226 世帯 △ 474 世帯 179 世帯

求
人
求
職
状
況

求人倍率 2月分 0.64 0.00 0.08

ハローワーク
小田原有効求人数 2月分 2,026 人 19 人 330 人

有効求職数 2月分 3,184 人 26 人 129 人

天守閣入場者数 2月 25,654 人 △ 6,594 人 ー 小田原市
観光協会

パスポート小田原・箱根 2022 発行
小田原・箱根地域に移住された方の目線で

この地域の魅力を紹介

協会けんぽ神奈川支部の加入者・事業主のみなさまへ
令和４年３月分（４月納付分）からの協会けんぽ神奈川支部の健康保険料率および
介護保険料率についてお知らせいたします。

加入者のみなさまが今後も安心して医療を受けられるよう、
保険料のご負担につきまして、なにとぞご理解をいただきますようお願い申し上げます。

　協会けんぽ神奈川支部の健康保険料率は、令和４年３月分（４月納付分）より現行の9.99％から9.85％へ
引き下げとなります（全国平均保険料率は10.00％)。
　また、40歳から64歳までの被保険者の方にかかる介護保険料率は、令和４年３月分（４月納付分）より
現行の1.80％から1.64％へ、全国一律で引き下げとなります。

● 40歳から64歳までの方（介護保険第２号被保険者）は、健康保険料率に全国一律の介護保険料率が加わります。
●賞与については、３月１日支給分から変更後の保険料率が適用されます。

協会けんぽ神奈川支部
℡：045-270-8462（直通)

〒220-8538　横浜市西区みなとみらい４‒６‒２
　　　　　　みなとみらいグランドセントラルタワー９階

https://www.kyoukaikenpo.or.jp 協会けんぽ　　 検 索

現行 健康保険料率

引き下げ

令和４年３月分（４月納付分）から

９．９９％ ９．８５％
現行 介護保険料率

引き下げ

令和４年３月分（４月納付分）から

１．８０％ １．６４％
大
涌
谷

●ドラッカーマネジメント
●ポーター競争戦略、B.S.C による経営戦略
●経営者が知っていなければならない計数管理など

小田原地域の多くの経営者が受講した、
実績のあるマネジメントスクール

マネジメントスクール

■お問い合わせ、資料請求は、下記までご連絡ください
　詳細は、ＨＰをご覧ください

小田原市城山3丁目25番23号
TEL0465-24-3311 mail : info@enari-brain.com

中小企業に特化！明日の経営者育成を目指す実践経営学

内　容

講　師
受講料 定　員
期　間

税理士・中小企業診断士　  江成　健一
200,000円（税抜）／全20回 15名
2021年5月～2023年2月　随時募集
原則毎月第2火曜日　18:30～20:30
（株）ブレイン・スタッフ


