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イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
を
受
け

て
一
時
的
な
業
況
悪
化
を
来
し
、

次
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
方

①
最
近
１
ヶ
月
の
売
上
高
が
前

年
又
は
前
々
年
の
同
期
と
比
較

し
て
５
％
以
上
減
少
し
た
方

②
業
歴
３
ヶ
月
以
上
１
年
１
ヶ

月
未
満
の
場
合
は
、
最
近
１
ヶ

月
の
売
上
高
が
、
次
の
い
ず
れ

か
と
比
較
し
て
５
％
以
上
減
少

し
て
い
る
方

●
過
去
３
ヶ
月
（
最
近
１
ヶ
月

を
含
む
）
の
平
均
売
上
高

●
令
和
元
年
12
月
の
売
上
高

●
令
和
元
年
10
～
12
月
の
売
上

高
平
均
額

【
資
金
使
途
】
運
転
資
金
・
設

備
資
金

【
貸
付
期
間
】
設
備
資
金
20
年

以
内
・
運
転
資
金
1５
年
以
内

（
う
ち
据
置
５
年
以
内
）

【
お
問
合
せ
】
日
本
政
策
金
融

公
庫
小
田
原
支
店

☎
０
４
６
５（
23
）３
１
７
５

工
会
議
所

経
営
支
援
グ
ル
ー
プ

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

︿
日
本
政
策
金
融
公
庫
無
利
子

・
無
担
保
融
資
﹀

　
日
本
政
策
金
融
公
庫
で
は
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

特
別
貸
付
の
取
扱
い
を
開
始
し

ま
し
た
。
こ
れ
は
、
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
る
影

響
を
受
け
業
況
が
悪
化
し
た
事

業
者
に
対
し
、
融
資
枠
別
枠
の

制
度
を
創
設
し
信
用
力
や
担
保

に
依
ら
ず
一
律
金
利
と
し
、
融

資
後
の
３
年
間
ま
で
０
・
９
％

の
金
利
の
引
下
げ
を
実
施
、
ま

た
、
特
に
影
響
の
大
き
い
フ

リ
ー
ラ
ン
ス
を
含
む
個
人
事
業

主
、
ま
た
売
上
高
が
急
減
し
た

事
業
者
な
ど
に
対
し
て
利
子
補

給
を
行
う
こ
と
で
、
実
質
、
無

利
子
・
無
担
保
と
し
資
金
繰
り

支
援
を
実
施
し
ま
す
。

【
融
資
対
象
】
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

︿
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策

マ
ル
経
﹀

　
小
規
模
事
業
者
の
方
が
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

影
響
を
受
け
た
事
で
最
近
１
ヶ

月
の
売
上
高
が
前
年
又
は
前
々

年
同
期
と
比
較
し
て
５
％
以
上

減
少
を
し
て
い
る
場
合
に
は
、

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策

マ
ル
経
」
を
利
用
で
き
る
場
合

も
ご
ざ
い
ま
す
。
是
非
、
一
度

お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

【
貸
付
限
度
】
１
０
０
０
万

【
貸
付
期
間
】
運
転
資
金
７
年

以
内
　
設
備
資
金
10
年
以
内

【
貸
付
利
率
︵
令
和
２
年
４
月

１
日
現
在
︶】

当
初
３
年
間
　
０
・
31
％

３
年
経
過
後
　
１
・
21
％

【
資
金
使
途
】
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
に
対
応

す
る
た
め
の
設
備
資
金
及
び
運

転
資
金

【
お
問
合
せ
】
小
田
原
箱
根
商

　
今
後
も
、
当
所
で
は
、
経
営

へ
の
影
響
を
最
小
限
と
す
る
た

め
、
各
種
支
援
制
度
の
周
知
に

加
え
て
、
相
談
会
の
開
催
・
窓

口
相
談
の
強
化
等
を
実
施
し
事

業
所
の
皆
様
を
サ
ポ
ー
ト
し
て

参
り
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
グ
ル
ー
プ

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所
で

は
、
経
営
に
役
立
つ
各
種
の
窓

口
相
談
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　
今
年
度
、
実
施
し
て
い
る
専

門
家
・
連
携
相
談
に
つ
き
ま
し

て
は
、
左
記
の
通
り
と
な
っ
て

お
り
ま
す
。
皆
様
の
ご
活
用
を

お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
グ
ル
ー
プ

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

て
い
る
」「
今
の
と
こ
ろ
経
営

に
影
響
は
な
い
が
長
期
化
す
る

と
影
響
が
出
る
懸
念
が
あ
る
」

と
い
う
回
答
が
、
８６
％
と
い
う

結
果
と
な
り
こ
の
影
響
の
深
刻

さ
が
証
明
さ
れ
ま
し
た
。

　
当
所
で
は
、
こ
の
結
果
を
受

け
、
３
月
1６
日
・
19
日
の
両
日

に
、
関
係
機
関
の
協
力
の
も
と

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

に
よ
る
影
響
を
受
け
て
い
る
事

業
所
に
向
け
て
の
経
営
相
談
会

を
開
催
し
ま
し
た
。（
詳
細
は
、

３
面
に
記
載
）

製
造
業
そ
の
他
　
　
20
人
以
下

●
補
助
率
・
補
助
額
補
助
率

　
補
助
対
象
経
費
の
２
／
３
以

内
　
補
助
額
　
上
限
５0
万
円

●
申
込
締
切

【
第
二
回
】

　
６
月
５
日
（
金
）

　
詳
細
に
つ
い
て
は
Ｗ
Ｅ
Ｂ
サ

イ
ト
「
令
和
元
年
度
補
正
予
算

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助

金
」
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

●
お
問
合
せ

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
支
援
グ
ル
ー
プ

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

　
当
所
で
は
、
２
月
2６
日
～
３

月
４
日
の
期
間
で
、
対
象
と
な

る
会
員
事
業
所
の
皆
様
に
Ｆ
Ａ

Ｘ
に
て
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
に
よ
る
経
営
へ
の
影
響

調
査
を
実
施
さ
せ
て
頂
き
ま
し

た
。

　
今
回
、
２
１
８
７
の
事
業
所

に
ア
ン
ケ
ー
ト
の
依
頼
を
し
た

と
こ
ろ
、
２
９
５
事
業
所
（
回

答
率
13
・
５
％
）
か
ら
回
答
を

頂
き
ま
し
た
。

　
回
答
の
結
果
に
つ
き
ま
し
て

は
、「
経
営
へ
の
影
響
が
生
じ

む
費
用
を
補
助
す
る
も
の
で
、

チ
ラ
シ
・
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
・
看

板
・
新
商
品
開
発
な
ど
の
た
め

の
機
械
装
置
・
展
示
会
出
展
費

用
・
そ
の
他
集
客
や
販
路
開
拓

を
図
る
た
め
の
備
品
や
費
用
等
、

幅
広
く
活
用
で
き
る
こ
と
が
特

徴
で
す
。

●
補
助
対
象
者

　
常
時
使
用
す
る
従
業
員
数
が

以
下
の
事
業
所
が
対
象
と
な
り

ま
す
。

※
個
人
事
業
主
・
代
表
者
・
役

員
・
短
時
間
労
働
者
は
人
数
に

含
み
ま
せ
ん
。

卸
売
業
・
小
売
業
　
５
人
以
下

サ
ー
ビ
ス
業
　
　
　
５
人
以
下

宿
泊
業
・
娯
楽
業
　
20
人
以
下

　
小
規
模
事
業
者
お
よ
び
一
定

要
件
を
満
た
す
特
定
非
営
利
活

動
法
人
が
今
後
複
数
年
に
わ
た

り
相
次
い
で
直
面
す
る
制
度
変

更
（
働
き
方
改
革
や
被
用
者
保

険
の
適
用
拡
大
、
賃
上
げ
等
）

に
対
応
す
る
た
め
、
小
規
模
事

業
者
の
方
が
、
商
工
会
議
所

（
商
工
会
）
と
一
体
と
な
っ
て
、

販
路
開
拓
に
取
り
組
む
費
用

（
チ
ラ
シ
作
成
、
看
板
、
Ｈ
Ｐ
、

機
械
装
置
な
ど
の
費
用
）
を
支

援
す
る
「
令
和
元
年
度
補
正
予

算
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助

金
」
の
公
募
が
始
ま
っ
て
い
ま

す
。

●
特
徴
・
補
助
対
象

　
販
路
拡
大
や
集
客
に
取
り
組

◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉
◉

①34.0％

②52.0％

③13.9％

新型コロナウイルス感染症による
経営への影響について

■ ①経営に影響が生じている
■ ② 今のところ経営に影響はないが、

長期化すると影響が出る懸念がある
■ ③影響はない

小田原箱根商工会議所 ₂₀₂₀年度 専門家・連携相談一覧
予約等の問い合わせは

小田原箱根商工会議所　経営支援グループ　☎ 0465︲2₃︲1₈11

○事業承継相談（予約制）
神奈川県事業承継ネットワークブロックコーディネーター
中小企業診断士　　小池 登志男 氏
原則毎週　火・金曜日　9:00～17:00　商工会議所 ４階

○発明·特許·商標·意匠·その他の知的財産権相談（予約制）
弁理士　　穂坂 道子 氏
原則毎週　月曜日　15:00～17:00　商工会議所 ４階 相談室

○法律相談（予約制）
弁護士　　杉﨑 茂 法律事務所

○金融相談（予約制）※小規模事業者（創業前の方を含む）以外の事業者向け
日本政策金融公庫小田原支店　毎月　第２水・金曜日

○保証ホットライン相談（融資保証）
神奈川県信用保証協会 小田原支店　　平日　9:00～17:15

○コンピューター相談（予約制・有料）
小田原コンサルティンググループ
※会　員　最初の１時間　2,500円　その後30分毎に1,000円
　非会員　最初の１時間　5,000円　その後30分毎に2,000円

○下請取引斡旋（予約制）
公益財団法人 神奈川産業振興センター　県央支所
毎月　第２水曜日　13:30～16:00　商工会議所 ４階 相談室

○経営総合相談
神奈川県よろず支援拠点サテライトオフィス
中小企業診断士
平日　9:00～17:00　商工会議所 ２階

新型コロナウイルス感染症
影響調査を実施

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

資
金
繰
り
支
援
制
度

商
工
会
議
所

専
門
家
・
連
携
相
談

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金

現
在
、公
募
中（
第
二
回
締
切　

）
６５

「働き方改革」で時間とコストを削減！

社会保険・雇用保険 手続の電子申請をサポート

℡　０４６５－２５－３３６４

社会保険労務士　大石事務所
小田原市鴨宮３８５番地  虹ビル２Ｆ

ishibashi printing

石橋印刷
〒250-0876 小田原市中新田9-3   E-mail／info@i-print.jp

Ｔｅｌ．0465-47-9171㈹
Fax.0465-48-2411

印刷と心で
発展のおてつだい
ー 皆さまの頼れる企業でありたい ー
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で
の
省
エ
ネ
と
再
生
可
能
エ
ネ

ル
ギ
ー
の
地
産
地
消
の
普
及
も

重
要
な
課
題
で
す
。

【
商
売
が
や
り
や
す
い
環
境
整

備
と
し
て
の
ま
ち
づ
く
り
】

１
．
住
む
人
を
増
や
す
（
定
住

人
口
増
）

　
人
は
地
域
の
最
大
の
財
産
で

あ
り
、
活
力
で
す
。
国
全
体
の

人
口
が
減
っ
て
い
く
中
で
人
口

問
題
は
地
域
間
競
争
そ
の
も
の

で
す
。
手
を
こ
ま
ね
い
て
い
る

と
現
状
維
持
す
ら
難
し
く
、
容

易
く
人
口
は
流
出
し
て
し
ま
い

ま
す
。

　
持
続
可
能
な
地
域
の
暮
ら
し

の
柱
で
あ
る
福
祉
、
教
育
、
安

全
な
ど
の
社
会
イ
ン
フ
ラ
を
整

備
す
る
た
め
に
必
要
な
原
資
を

生
む
の
は
持
続
可
能
な
地
域
経

済
で
す
。
病
院
を
は
じ
め
と
す

る
公
的
施
設
の
整
備
、
弾
力
的

な
土
地
利
用
、
小
田
原
の
優
位

性
を
活
か
し
た
ビ
ジ
ネ
ス
の
誘

致
な
ど
、「
関
係
人
口
」
と
い

う
視
点
も
加
え
、
小
田
原
・
箱

根
を
よ
り
「
働
き
た
い
ま
ち
・

住
み
た
い
ま
ち
」
に
す
る
た
め

の
具
体
の
施
策
を
提
案
し
て
ま

い
り
ま
す
。

２
．
働
く
人
を
増
や
す
（
雇
用

の
拡
大
）

　
人
手
不
足
が
急
速
に
進
展
す

る
中
、
働
く
人
の
確
保
は
、
企

業
の
大
小
問
わ
ず
、
大
き
な
課

題
で
す
。
同
じ
く
働
く
人
を
増

で
は
対
立
、
矛
盾
す
る
と
さ
れ

て
き
た
も
の
が
一
体
化
す
る
、

つ
ま
り
、
環
境
問
題
に
し
っ
か

り
と
対
応
し
な
い
と
商
売
が
で

き
な
く
な
り
、
さ
ら
に
環
境
問

題
自
体
が
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス

に
な
る
、
と
い
う
時
代
が
現
実

化
し
て
き
ま
し
た
。
国
か
ら

「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
未
来
都
市
」「
地
域

循
環
共
生
圏
づ
く
り
の
活
動
団

体
」
の
認
定
を
受
け
た
小
田
原

市
と
そ
れ
と
一
体
の
経
済
圏
を

な
す
箱
根
町
を
つ
な
ぐ
総
合
経

済
団
体
と
し
て
、
地
域
の
中
小

企
業
が
気
候
変
動
に
つ
い
て
真

剣
に
考
え
で
き
る
こ
と
か
ら
実

践
す
る
、
そ
ん
な
動
き
を
会
員

の
皆
さ
ん
と
共
に
創
っ
て
ま
い

り
ま
す
。

【
個
々
の
会
員
企
業
の
商
売
繁

盛
を
】

　
商
工
会
議
所
の
活
動
の
目
的

の
一
丁
目
一
番
地
は
会
員
企
業

の
商
売
繁
盛
で
あ
り
、
そ
の
お

手
伝
い
が
商
工
会
議
所
の
最
大

か
つ
最
重
要
な
責
務
だ
と
任
じ

て
お
り
ま
す
。

　
手
元
足
元
に
目
を
戻
せ
ば
、

人
口
減
少
、
少
子
化
高
齢
化
と

い
う
社
会
構
造
の
変
化
が
よ
り

い
っ
そ
う
進
展
す
る
中
、
喫
緊

の
経
営
課
題
も
山
積
で
す
。
消

費
税
増
税
の
影
響
を
睨
み
つ
つ
、

人
手
不
足
の
中
で
の
働
き
方
改

革
と
そ
の
関
連
法
規
の
遵
守
、

雇
用
開
発
、
生
産
性
改
善
、
人

材
育
成
、
創
業
支
援
と
事
業
承

継
、
Ａ
Ｉ
や
Ｉ
ｏ
Ｔ
と
い
っ
た

技
術
革
新
、
健
康
経
営
な
ど
即

対
応
を
迫
ら
れ
る
課
題
が
続
々

と
出
現
し
て
き
ま
す
。
情
報
共

有
、
各
種
相
談
、
専
門
家
派
遣
、

セ
ミ
ナ
ー
の
開
催
、
補
助
金
・

助
成
金
の
活
用
等
の
経
営
支
援

策
を
、
会
員
の
皆
さ
ん
に
と
っ

て
も
っ
と
分
か
り
や
す
く
使
い

や
す
く
な
る
よ
う
、
引
き
続
き

改
善
を
図
り
、
会
員
の
皆
さ
ん

の
お
手
伝
い
に
力
を
込
め
て
ま

い
り
ま
す
。

　
激
甚
化
す
る
自
然
災
害
に
対

応
し
た
防
災
体
制
の
見
直
し
と
、

経
営
コ
ス
ト
の
削
減
と
地
域
の

経
済
循
環
の
促
進
と
い
う
観
点

世
界
規
模
で
の
地
球
環
境
の
変

化
そ
の
も
の
で
あ
る
こ
と
、
そ

し
て
、そ
れ
は
、決
し
て
グ
ロ
ー

バ
ル
企
業
だ
け
の
問
題
で
は
な

く
、
新
聞
や
Ｔ
Ｖ
の
中
だ
け
の

話
で
も
な
く
、
私
た
ち
の
日
々

の
商
売
に
直
接
的
な
影
響
を
及

ぼ
す
、
極
め
て
身
近
な
自
分
事

で
あ
る
こ
と
を
示
し
て
い
る
、

と
捉
え
る
べ
き
だ
と
考
え
ま
す
。

　
時
を
同
じ
く
し
て
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ 

（
２
０
１
５
年
に
国
連
で
わ
が

国
も
含
む
世
界
１
９
３
か
国
が

２
０
３
０
ま
で
に
達
成
を
約
束 

し
た
持
続
可
能
な
開
発
目
標
）

が
広
く
認
知
さ
れ
る
よ
う
に
な

り
、
環
境
と
経
済
と
い
う
今
ま

【
持
続
可
能
な
経
済
が
支
え
る

持
続
可
能
な
地
域
の
暮
ら
し
】

　
酷
暑
、
集
中
豪
雨
、
頻
発
す

る
台
風
な
ど
、
地
球
規
模
で
気

候
が
変
わ
っ
て
き
て
い
る
こ
と

を
実
感
さ
せ
る
現
象
が
身
の
回

り
で
起
き
て
い
ま
す
。
な
か
で

も
、
昨
秋
の
台
風
で
箱
根
が

被
っ
た
痛
手
は
、
未
だ
現
在
進

行
中
で
す
が
、
想
像
を
超
え
る

も
の
で
し
た
。
箱
根
と
一
体
の

経
済
圏
を
成
す
小
田
原
へ
の
影

響
も
甚
大
で
す
。

　
こ
の
出
来
事
は
、
異
常
気
象

と
は
す
で
に
異
常
で
は
な
く
常

態
化
し
始
め
て
い
る
こ
と
、
つ

ま
り
、「
気
候
変
動
」
と
い
う

　
当
所
は
、
令
和
２
年
４
月
１

日
か
ら
、
左
記
の
通
り
組
織
の

変
更
を
行
い
ま
し
た
。
な
お
、

令
和
２
年
３
月
31
日
付
で
の
退

職
者
は
次
の
通
り
で
す
。

▼
退
職
（
３
月
31
日
付
）

　
　
前
場
　
潔
（
事
務
局
長
）

　
　
中
矢
　
慎
一

　
　
　
（
総
務
部
総
務
課
長
）

へ
の
引
っ
越
し
も
予
定
さ
れ
て

い
ま
す
。
地
域
の
総
合
経
済
団

体
と
し
て
地
域
経
済
の
持
続
可

能
な
発
展
を
旗
印
に
掲
げ
、「
議

論
し
て
　
行
動
し
て
　
結
果
を

問
う
」
姿
勢
で
、「
知
恵
を
集
め
、

力
を
合
せ
、
お
互
い
を
活
か
し

合
う
」、
そ
ん
な
「
つ
な
が
り
」

を
大
切
に
す
る
小
田
原
箱
根
商

工
会
議
所
を
目
指
し
、
昨
年
11

月
に
改
選
さ
れ
た
議
員
・
役
員

に
よ
る
新
体
制
の
下
、
６
つ
の

部
会
、
女
性
会
、
青
年
部
、
５

つ
の
委
員
会
と
必
要
に
応
じ
て

稼
働
す
る
タ
ス
ク
フ
ォ
ー
ス
を

核
と
し
て
、
心
機
一
転
、
新
た

な
ス
タ
ー
ト
を
切
っ
て
ま
い
り

ま
す
。
会
員
の
皆
さ
ま
の
積
極

的
な
当
所
の
利
活
用
と
活
動
へ

の
ご
参
画
を
お
待
ち
し
て
い
ま

す
。

　
　
小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

　
　
会
頭
　
鈴
木
悌
介

を
上
げ
る
こ
と
】

　
地
域
の
中
小
・
小
規
模
事
業

者
は
、
地
域
の
暮
ら
し
を
下
支

え
す
る
地
域
経
済
を
持
続
可
能

な
形
で
元
気
に
し
て
い
く
役
割

が
あ
り
ま
す
。
単
な
る
規
模
の

拡
大
の
先
に
明
る
い
未
来
を
描

き
出
し
に
く
い
今
、
地
域
で
廻

る
お
金
を
増
や
し
、
そ
の
廻
る

ス
ピ
ー
ド
を
上
げ
、
持
続
可
能

な
地
域
の
経
済
の
力
で
地
域
を

元
気
に
す
る
。
そ
ん
な
視
点
で

活
動
を
展
開
し
て
ま
い
り
ま
す
。

【
つ
な
が
り
を
大
切
に
】

　
気
候
変
動
の
よ
う
に
、
地
球

の
ど
こ
か
見
え
な
い
と
こ
ろ
で

起
こ
っ
て
い
る
こ
と
が
確
実
に

自
分
の
日
々
の
生
活
に
影
響
し

て
い
る
。
つ
ま
り
、
す
べ
て

は
つ
な
が
っ
て
い
る
と
す
れ

ば
、
好
む
好
ま
ざ
る
に
拘
わ
ら

ず
意
見
や
立
場
の
違
い
を
超
え

て
、
何
と
か
折
り
合
い
を
つ
け

る
知
恵
が
求
め
ら
れ
て
い
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？
　
多

様
性
を
尊
重
し
、
連
携
を
は
か

る
、
い
わ
ば
、「
つ
な
が
り
」

を
大
切
に
す
る
こ
と
だ
と
思
い

ま
す
。「
つ
な
が
り
」
を
創
り

活
か
す
こ
と
は
、
異
業
種
か
ら

な
る
経
済
団
体
と
し
て
社
会
的

な
認
知
を
い
た
だ
い
て
い
る
商

工
会
議
所
の
得
意
技
で
あ
る
べ

き
だ
と
思
い
ま
す
。

　
今
秋
に
は
当
所
の
長
年
の
課

題
で
あ
り
ま
し
た
新
し
い
会
館

や
す
た
め
に
は
、
こ
こ
小
田

原
・
箱
根
で
商
売
を
営
む
人
を

増
や
す
こ
と
、
つ
ま
り
、
創
業

支
援
と
事
業
承
継
も
取
り
組

む
べ
き
重
要
な
課
題
で
す
。
　
　
　
　

３
．
訪
れ
る
人
を
増
や
す
（
交

流
人
口
増
）

　
一
体
の
経
済
圏
を
な
す
小
田

原
・
箱
根
に
と
っ
て
、
昨
秋
の

台
風
で
打
撃
を
受
け
た
箱
根
の

観
光
の
再
構
築
は
喫
緊
の
課
題

で
す
。
小
田
原
の
観
光
の
磨
き

直
し
も
必
須
で
す
。

　
大
国
際
観
光
時
代
の
今
、
わ

が
小
田
原
・
箱
根
が
後
塵
を
拝

す
る
わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
。

東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ

ン
ピ
ッ
ク
な
ど
の
国
際
的
な
ス

ポ
ー
ツ
イ
ベ
ン
ト
を
機
に
「
小

田
原
・
箱
根
な
ら
で
は
」
の
視

点
で
地
域
資
源
を
磨
き
直
し
、

各
関
連
関
係
団
体
と
も
連
携
し
、

視
点
を
拡
げ
、
国
内
外
を
対
象

に
発
信
と
集
客
、
そ
し
て
、
そ

の
先
に
つ
な
が
る
経
済
交
流
に

努
め
ま
す
。

【
積
極
的
な
意
見
具
申
と
建
議
】

　
商
工
会
議
所
の
も
う
ひ
と
つ

の
大
事
な
責
務
は
、
定
款
に
も

明
記
さ
れ
て
い
る
よ
う
に
、
行

政
等
へ
の
意
見
具
申
と
建
議
で

あ
り
ま
す
。
今
後
と
も
、
発
信

力
を
高
め
、
積
極
的
に
要
望
、

提
言
を
し
て
ま
い
り
ま
す
。

【
地
域
で
廻
る
お
金
を
増
や
す

こ
と
、
そ
し
て
そ
の
ス
ピ
ー
ド

ま
た
雇
用
に
関
し
て
は
、
雇
用

調
整
助
成
金
も
条
件
が
緩
和
、

改
善
さ
れ
て
き
ま
し
た
。
刻
々

と
既
存
制
度
の
改
善
や
新
規
制

度
の
導
入
が
な
さ
れ
ま
す
。
で

き
る
だ
け
の
情
報
提
供
・
発
信

を
い
た
し
て
お
り
ま
す
。
ア
ン

テ
ナ
を
し
っ
か
り
張
っ
て
く
だ

さ
い
。
今
は
生
き
残
る
こ
と
が

最
優
先
で
す
。
使
え
る
も
の
は

使
い
ま
し
ょ
う
。

　
そ
し
て
同
時
に
、
家
か
ら
出

る
人
が
い
な
い
中
で
す
が
、
少

し
で
も
売
り
上
げ
に
つ
な
が
る

こ
と
は
な
い
か
ジ
タ
バ
タ
し
ま

し
ょ
う
。
自
社
だ
け
で
難
し
け

れ
ば
、
力
を
合
わ
せ
て
知
恵
を

出
し
合
い
ま
し
ょ
う
。
で
き
る

限
り
の
お
手
伝
い
を
い
た
し
ま

す
。
会
議
所
の
鼎
の
軽
重
が
問

わ
れ
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。
暮

ら
し
の
血
流
で
あ
る
経
済
と
い

う
い
の
ち
を
守
る
こ
と
も
重
要

で
す
。

　
こ
の
小
文
を
ご
覧
い
た
だ
け

る
時
点
で
ど
う
い
う
状
況
に

な
っ
て
い
る
か
予
測
は
難
し
い

の
で
す
が
、
今
、
最
優
先
で
や

る
べ
き
こ
と
は
、
爆
発
的
な
蔓

延
を
抑
え
、
助
か
る
い
の
ち
を

助
け
る
こ
と
で
あ
る
こ
と
に
異

論
は
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ
の

た
め
に
は
３
密
も
含
め
、
行
動

を
自
重
す
る
こ
と
で
す
。

　
し
か
し
、
そ
う
す
れ
ば
、
当

然
、
企
業
活
動
は
低
迷
し
、
経

済
に
大
き
な
影
響
を
及
ぼ
し
ま

す
。
私
た
ち
は
今
、
相
反
す
る

課
題
に
同
時
に
取
り
組
ま
な
く

て
は
な
ら
な
い
と
い
う
大
変
難

し
い
状
況
の
中
に
い
ま
す
。

　
ま
ず
、
会
社
を
存
続
さ
せ
る

こ
と
。
そ
し
て
、
仕
事
を
守
る

こ
と
。
そ
の
た
め
に
は
、
手
元

の
資
金
を
確
保
す
る
こ
と
、
今
、

公
的
な
無
担
保
・
実
質
無
利
息

の
緊
急
的
な
融
資
制
度
や
補
助

金
制
度
が
出
て
き
て
い
ま
す
。

会
頭
コ
ラ
ム
（
第
62
回
）

会
頭　

鈴
木  

悌
介

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
つ
い
て

令和２年度　事業計画
＜スローガン＞

議論して、行動して、結果を問う商工会議所。

小田原箱根の元気を発信します。

＜重 点 施 策＞
１．会員企業の個別支援

２．気候変動への対応

３．箱根の復旧、復興と観光振興

４．防災体制の再構築

５．変化する労働・雇用環境への対応

６．創業支援と事業承継

７．オリンピック・パラリンピックを活かした経済交流

８．人を増やすまちづくりの構想と提言

９．地域資源を活かしたものづくり

10．エネルギーで地域経済の活性化

11．行政や他団体への発信と提携強化

12．会員サービスの向上と会員増強

13．積極的な広報

14．新しい活動拠点の整備

令
和
２
年
度

会  
頭  

所  

信

D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

今後の鈴木会頭在所日
4月22日㈬10:00〜11:00　5月14日㈭15:00〜16:00
4月24日㈮10:00〜11:00　5月19日㈫10:00〜11:00
5月11日㈪11:00〜12:00
　鈴木会頭の在所日・時間帯は変更となる場合がありますの

で、ご連絡をいただいてからお越しいただけると幸いです。

小田原箱根商工会議所　総務経理グループ（☎０４６５-２３-１８１１）

事
務
局

　
組
織
・
人
事

　担　当　近藤朋子

　パート　平井喜代

　担　当　大川修平

　担　当　露木千夏

　嘱　託　池谷正美

　パート　山田陽子

　係　長 
経営指導員　

内田信也

経営指導員　飯田順彦

経営支援グループ 
（経営指導員）

課　長　　本山三男

事務局長 兼 相談部長 
（経営指導員）

古川正治

専務理事

山岡　弘

産業振興グループ 
（経営指導員）

課　長　　長田圭司

経営企画グループ 
（経営指導員）

課　長　　井上　経

総務経理グループ 

課　長　　松下智子

会員サービスグループ 

課　長　　樋口裕紀

経営指導員　小林大悟

　経営支援 
　担当職員　　

髙橋　進

　主　任　　山口　圭

経営指導員　米山可純

小田原箱根商工会議所事務局組織について
令和２年４月１日現在

D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

・D

※箱根支部は、経営支援グループが担当
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去
る
、
３
月
1６
日
と
３
月
19

日
の
両
日
に
亘
っ
て
、
関
係
機

関
の
ご
協
力
の
も
と
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
る

影
響
を
受
け
る
事
業
所
・
台
風

19
号
に
よ
る
影
響
を
受
け
た
事

業
所
へ
の
支
援
の
た
め
、「
台

風
19
号
・
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
に
関
す
る
経
営
相
談
会
」
を

実
施
し
ま
し
た
。

　
相
談
会
当
日
は
、
当
所
職
員

の
他
、
日
本
政
策
金
融
公
庫
、

神
奈
川
県
信
用
保
証
協
会
の
職

員
に
よ
る
融
資
相
談
に
加
え
て
、

社
会
保
険
労
務
士
と
い
っ
た
専

門
家
も
相
談
会
に
協
力
を
頂
き
、

影
響
を
受
け
て
い
る
皆
様
へ
の

支
援
を
実
施
さ
せ
て
頂
き
ま
し

た
。

　
国
や
県
等
で
は
、
新
た
な
融

資
制
度
の
創
設
に
よ
る
金
融
支

援
や
雇
用
調
整
助
成
金
の
特
例

措
置
の
拡
大
等
、
影
響
を
受
け

る
事
業
者
の
皆
様
に
対
し
様
々

な
支
援
策
が
開
始
さ
れ
て
お
り

ま
す
。
当
所
を
始
め
と
す
る
関

係
機
関
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

　
同
社
は
、
今
年
2
月
に
設
立

し
た
ば
か
り
の
建
設
会
社
で
す
。

設
立
に
あ
た
っ
て
、
当
所
が
実

施
す
る
創
業
相
談
を
活
用
い
た

だ
き
事
業
計
画
の
策
定
か
ら
事

業
開
始
後
の
様
々
な
手
続
等
に

つ
い
て
ア
ド
バ
イ
ス
を
さ
せ
て

頂
き
ま
し
た
。

　
ま
た
、
同
社
は
小
田
原
市
内

に
本
店
所
在
地
を
置
い
て
い
る

た
め
、
こ
の
創
業
相
談
を
通
し

て
小
田
原
市
か
ら
特
定
創
業
支

援
等
事
業
の
認
定
を
受
け
る
こ

と
で
、
法
人
設
立
時
に
か
か
る

登
録
免
許
税
の
優
遇
措
置
を
受

け
ら
れ
る
こ
と
を
ご
案
内
し
ま

　
今
こ
の
記
事
は
3
月
下
旬
に

作
成
し
て
お
り
ま
す
が
、
オ
リ

ン
ピ
ッ
ク
の
延
期
や
様
々
な
活

動
の
自
粛
要
請
な
ど
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
が
も
た
ら
す
影
響

は
目
ま
ぐ
る
し
く
変
化
し
て
い

ま
す
。
こ
の
よ
う
な
中
、
日
本

商
工
会
議
所
で
は
、
政
府
に
対

し
金
融
支
援
や
雇
用
維
持
の
対

策
強
化
等
の
要
望
か
ら
始
ま
り
、

景
気
回
復
に
向
け
た
取
り
組
み

支
援
を
矢
継
ぎ
早
に
要
望
し
て

お
り
、
こ
れ
ら
は
政
府
の
経
済

対
策
に
も
反
映
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
既
に
、
政
府
よ
り
様
々
な
緊

急
経
済
対
策
が
講
じ
ら
れ
て
い

ま
す
が
、
私
が
日
商
で
学
ん
だ

し
た
。
費
用
を
抑
え
て
法
人
設

立
が
で
き
た
こ
と
は
、
創
業
間

も
な
い
同
社
に
と
っ
て
大
き
な

メ
リ
ッ
ト
と
な
り
ま
し
た
。
今

回
は
法
人
設
立
時
の
優
遇
措
置

の
活
用
事
例
に
つ
い
て
ご
紹
介

を
し
ま
し
た
が
、
他
に
も
様
々

な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
の
で
、

創
業
を
検
討
さ
れ
て
い
る
方
は
、

当
所
に
是
非
、
お
問
合
せ
く
だ

さ
い
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
企
画
グ
ル
ー
プ

担
当

：

山
口
・
井
上

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

観
光
分
野
に
関
し
て
は
ウ
イ
ル

ス
が
収
束
に
向
か
わ
な
け
れ
ば

需
要
回
復
へ
の
支
援
策
は
実
行

で
き
ま
せ
ん
。
そ
の
間
、
経
営

は
大
変
厳
し
い
状
況
が
続
き
ま

す
が
、
先
を
見
据
え
て
平
時
で

は
で
き
な
い
事
に
取
組
ま
れ
た

り
、
緊
急
時
に
発
生
す
る
新
た

な
需
要
の
獲
得
を
模
索
し
て
こ

の
状
況
を
乗
り
切
り
、
観
光
に

関
す
る
経
済
対
策
が
施
さ
れ
る

際
に
は
間
髪
入
れ
ず
支
援
制
度

を
フ
ル
活
用
す
る
準
備
を
整
え

て
お
く
必
要
が
あ
る
と
考
え
ま

す
。
ま
た
、
先
に
な
り
ま
す
が

経
済
対
策
の
効
果
が
切
れ
た
際

の
反
動
も
視
野
に
入
れ
、
生
産

性
向
上
を
始
め
と
し
た
強
固
な

経
営
基
盤
を
築
く
事
も
重
要
だ

と
思
い
ま
す
。

　
４
月
に
戻
っ
て
か
ら
は
、
経

営
企
画
グ
ル
ー
プ
に
所
属
し
て

お
り
ま
す
。
日
商
で
培
っ
た
経

験
や
情
報
、
人
脈
を
有
効
に
活

用
し
、
地
域
の
発
展
に
寄
与
で

き
る
よ
う
頑
張
っ
て
ま
い
り
ま

す
。

　
令
和
２
年
３
月
27
日
に
令
和

元
年
度
通
常
議
員
総
会
を
開
催
、

議
案
審
議
は
、
次
の
通
り
上
程

さ
れ
ま
し
た
。

第
１
号
議
案
「
令
和
元
年
度
補

正
予
算
（
案
）
承
認
の
件
」

　
新
会
館
取
得
に
伴
う
会
館
建

設
特
別
会
計
の
補
正
予
算
が
原

案
の
通
り
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
２
号
議
案
「
令
和
２
年
度
事

業
計
画
（
案
）
承
認
の
件
」

　
会
頭
所
信
・
重
点
施
策
・
活

動
計
画
、
箱
根
支
部
事
業
、
商

業
・
工
業
も
の
づ
く
り
・
観
光

飲
食
・
建
設
・
金
融
庶
業
・
交

通
運
輸
の
６
部
会
事
業
、
５
つ

の
委
員
会
事
業
に
つ
い
て
、
全

て
原
案
通
り
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
３
号
議
案
「
令
和
２
年
度
収

支
予
算
（
案
）
承
認
の
件
」

　
一
般
会
計
・
会
館
管
理
特
別

会
計
・
共
済
事
業
特
別
会
計
・

特
定
退
職
金
共
済
事
業
特
別
会

計
・
運
営
資
金
積
立
金
特
別
会

計
・
退
職
給
与
資
金
特
別
会
計
・

会
館
建
設
資
金
特
別
会
計
の
７

会
計
に
つ
い
て
、
全
て
原
案
通

り
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
４
号
議
案
「
令
和
２
年
度
借

入
限
度
額
（
案
）
承
認
の
件
」

　
令
和
２
年
度
の
借
入
限
度
額

を
例
年
通
り
２
０
０
０
万
円
に

設
定
す
る
こ
と
が
承
認
さ
れ
ま

し
た
。

第
５
号
議
案
「
特
定
商
工
業
者

負
担
金
賦
課
の
許
可
申
請
の

件
」

　
法
定
台
帳
の
作
成
、
管
理
及

び
運
用
に
要
す
る
経
費
に
あ
て

る
た
め
、
特
定
商
工
業
者
に
負

担
金
を
賦
課
す
る
こ
と
に
つ
い

て
、
２
事
業
年
度
ご
と
に
議
員

総
会
の
決
議
を
得
た
上
で
、
神

奈
川
県
知
事
の
認
可
を
受
け
る

こ
と
が
必
要
で
あ
る
こ
と
を
説

明
。
ま
た
、
令
和
２
・
３
年
度

の
負
担
金
に
つ
い
て
従
前
と
同

額
の
１
事
業
者
１
５
０
０
円

（
年
間
）
と
す
る
こ
と
を
説
明

し
、
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

第
６
号
議
案「
定
款
変
更
の
件
」

　
関
係
法
令
等
の
改
正
に
伴
う

定
款
の
変
更
が
承
認
さ
れ
ま
し

た
。

＊
今
月
号
の
会
報
に
、
令
和
２

年
度
事
業
計
画
（
概
要
版
）
を

同
封
さ
せ
て
頂
き
ま
し
た
の
で

ご
覧
く
だ
さ
い
。

　
当
所
で
は
小
田
原
市
、
金
融

機
関
な
ど
と
連
携
し
て
創
業
を

支
援
す
る
「
お
だ
わ
ら
起
業
ス

ク
ー
ル
」
を
５
月
か
ら
開
催
し

ま
す
。
ス
ク
ー
ル
の
詳
細
は
、

当
所
Ｈ
Ｐ
で
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　
会
場
は
、
小
田
原
箱
根
商
工

会
議
所
（
同
市
城
内
１

－

21
）。

受
講
料
３
０
０
０
円
（
テ
キ
ス

ト
代
な
ど
）。
希
望
者
は
住
所
、

氏
名
、
年
齢
、
電
話
番
号
、
受

講
動
機
（
１
０
０
字
以
内
）、

志
望
業
種
を
明
記
し
、
メ
ー
ル

（
ｓ
ｏ
ｄ
ａ
ｎ
＠
ｏ
ｄ
ａ
ｗ
ａ
ｒ
ａ

－

ｃ
ｃ
ｉ
．
ｏ
ｒ
．
ｊ
ｐ
）
ま
た
は

Ｆ
Ａ
Ｘ
（
０
４
６
５（
22
）０
８

７
７
）
に
て
申
込
を
。
５
月
13

日（
水
）ま
で
。
定
員
40
人
（
受

講
動
機
が
具
体
的
な
人
や
市
内

在
住
・
在
勤
・
在
学
の
人
優
先
）。

※
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
影
響
に
よ
り
延
期
ま
た
は

中
止
の
場
合
が
あ
り
ま
す
。

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

経
営
企
画
グ
ル
ー
プ

担
当

：

山
口
・
井
上

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§
§

＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋
＋

令和２年２月16日～３月15日までの入会の方
新しい会員さんです

令和２年版雇用・労働分野の助成金について
パンフレットのダウンロードが開始されました
　４月に入り新年度が始まる中、新型コロナウイルス関連
の「助成金」について関心が高まっていますが、毎年度ご
とに設定される雇用・労働関係の助成金についても、新設・
変更等の情報が公開され、厚生労働省のホームページから
令和２年版パンフレットがダウンロードできるようになり
ました。
　ぜひ最新情報をチェックし、利用できる助成金の有無を
確認していただければと思います。

厚生労働省ホームページ
事業主の方のための雇用関係助成金

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
koyou_roudou/koyou/kyufukin/index.html

パンフレット
▶雇用関係の「助成金」を活用してみませんか
▶雇用関係助成金全体のパンフレット（簡略版）
▶雇用関係助成金全体のパンフレット（詳細版）

（情報提供）宮川・神蔵社会保険労務士法人

労働・雇用情報コーナー

に
関
す
る

日
本
商
工
会
議
所　

出
向
報
告

﹁
先
を
見
据
え
た

　
　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
へ
の
対
応
﹂

経
営
企
画
グ
ル
ー
プ
　
課
長
　
井
上
　
経

経
営
相
談
会

創
業
相
談
窓
口
を
利
用

㈱
さ
く
ら
組
事
例

を
実
施
（
３
／
₁₆
・
３
／
₁₉
）

台
風
19
号

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

相
談
の
対
応
を
す
る
当
所
職
員

令
和
２
年
度

事
業
計
画
・
収
支
予
算

を
承
認

通
常
議
員
総
会
を
開
催

事業所名 代表者名 住　　所 ＴＥＬ 事業内容

神尾事務所 神尾 繁昌 小田原市鴨宮
162‒1 0465-43-8333 社会保険労務士・行政書士

株式会社さくら組 川合 信彦 小田原市東町
2丁目7‒12 0465-55-8460 土木工事業

5月23日スタート

お だ わ ら
起業スクール



第　674　号（4）令和２年４月20日 （毎月１回20日発行）

　
駒
ヶ
岳
ロ
ー
プ
ウ
ェ
ー
で
は
、

山
頂
か
ら
夕
日
を
ご
覧
い
た
だ

　
昨
年
、
発
生
し
た
台
風
の
影

響
に
よ
り
運
休
が
続
い
て
い
た

箱
根
登
山
鉄
道
に
つ
い
て
は
、

当
初
の
運
転
再
開

が
２
０
２
０
年
秋

頃
と
な
っ
て
い
ま

し
た
が
、
沿
線
の

方
々
の
ご
理
解
や

ご
協
力
に
加
え
、

暖
冬
に
よ
り
降
雪

や
凍
結
等
の
冬
季

工
事
特
有
の
支
障

が
少
な
か
っ
た
事

か
ら
、
２
０
２
０

年
の
７
月
下
旬
へ

と
前
倒
し
さ
れ
る

こ
と
に
な
り
ま
し

た
。

　
例
年
会
員
の
皆
様
よ
り
好
評

を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
、
次

の
３
つ
の
施
設
の
割
引
入
場
券

を
今
年
も
販
売
い
た
し
ま
す
。

　
各
施
設
の
申
込
書
は
次
月
号

（
５
月
号
）
の
会
報
に
同
封
す

る
他
、
当
所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か

ら
も
今
後
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
が
可

能
で
す
。
な
お
、
記
載
の
金
額

は
、
会
員
（
大
人
）
特
別
価
格

と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

①
大
磯
ロ
ン
グ
ビ
ー
チ

　
　
　
　
　
　
　
２
７
０
０
円

②
伊
豆
三
津
シ
ー
パ
ラ
ダ
イ
ス

　
　
　
　
　
　
　
１
５
０
０
円

③
箱
根
小
涌
園
ユ
ネ
ッ
サ
ン

　
　
　
　
　
　
　
１
８
０
０
円

【
お
問
合
せ
】

小
田
原
箱
根
商
工
会
議
所

（
大
川
・
平
井
）

☎
０
４
６
５（
23
）１
８
１
１

る
こ
と
の
で
き
な
い
絶
景
を
ぜ

ひ
山
頂
で
ご
覧
く
だ
さ
い
。

実
施
日

：

４
月
2５
日
（
土
）・

５
月
２
日
（
土
）・
３
日
（
日
）・

４
日
（
月
）・
５
日
（
火
）

運
行
時
間

：

17
時
00
分
～
1８
時

40
分
（
1８
時
20
分
上
り
最
終
）

20
分
間
隔
に
て

運
行
料
金

：

大
人
２
０
０
０
円

子
ど
も
（
小
学
生
）
１
０
０
０

円
（
消
費
税
込
）

特
典

：

「
絶
景
日
帰
り
温
泉 

龍
宮
殿
本
館
」
日
帰
り
入
浴
券

付
き

そ
の
他

：

悪
天
候
等
に
よ
り
イ

ベ
ン
ト
が
中
止
と
な
る
場
合
が

ご
ざ
い
ま
す
。
中
止
の
際
は
当

日
1６
時
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
て

ご
案
内
い
た
し
ま
す
。
　

【
お
問
合
せ
】

駒
ケ
岳
ロ
ー
プ
ウ
ェ
ー

☎
０
４
６
０
（
８3
）
１
１
５
１

く
た
め
「
特
別
夕
焼
け
運
行
」

を
実
施
い
た
し
ま
す
。
普
段
見

【
お
問
合
せ
】

箱
根
登
山
鉄
道
　
鉄
道
部

☎
０
４
６
５（
32
）６
８
２
３

箱 

根 

＆

小 
田 

原

̶３月度管内定期情報̶
調査項目 調 査 月 数　値 対前月比 対前年同月比 資料提供

小田原市
人 口 3月1日現在 189,651 人 △64 人 △1,040 人

小田原市
世 帯 数 3月1日現在 81,810 世帯 49 世帯 611 世帯

箱 根 町
人 口 3月1日現在 10,988 人 △56 人 △240 人

箱 根 町
世 帯 数 3月1日現在 6,099 世帯 △43 世帯 15 世帯

日本政策
金融公庫
申込状況

申 込 件 数 ３月分 471 件 373 件 372 件 日本政策
金融公庫
小田原支店金 額 ３月分 6,419 百万円 5,492 百万円 5,678 百万円

求人求職
状　　況

求 人 倍 率 ２月分 0.91 △0.06 △0.45

ハローワーク
小 田 原有効求人数 ２月分 2,312 人 △101 人 △1,072 人

有効求職数 ２月分 2,528 人 35 人 37 人

天守閣入場者数 ３月分 33,770 人 △6,631 人 △41,374 人 小田原市
観光協会

e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e
e

当
所
会
員
限
定
！

駒
ヶ
岳
ロ
ー
プ
ウ
ェ
イ

箱
根
登
山
鉄
道

特
別
夕
焼
け
運
行

運
転
再
開（
７
月
下
旬
）

割
引
入
場
券

販
売
の
お
知
ら
せ

小田原箱根商工会議所では、小田原・箱根の６店舗でプロの技術や魅力に
触れられる「体験教室」を開催いたします。普段なかなか味わうことので
きないプロのテクニックや裏話を聞くチャンスです！

小田原・箱根のお店で

おだわら・はこねふれあい体験市場
体 験 教 室

お問合せ・お申込み
小田原箱根商工会議所

TEL：０４６５－２０－９４４１
（受付時間：平日 9:00～17:00）

体験教室担当まで

ふれあい体験市場限定！
寄木の柄が選べる秘密箱体験工作

ふれあい体験市場限定！
パワーストーンでブレスレット作り

～オラクルカード占い付～
うどん打ち・そば打ち体験

日時：６月20日（土）・21日（日）・27日（土）・28日（日）
　　　７月４日（土）・５日（日）
　　　各日10:00～15:00（45分～１時間）
　　　※上記の時間内で開始希望時間をお伝えください
対象：４歳以上（未就学児は保護者同伴）
定員：各日最大30名　　　
参加費：小人2,000円・大人3,540円
※通常の体験は随時受け付けております。詳しくは店舗にお問い
合わせください。

日時：６月２日（火）・６日（土）・16日（火）・26日（金）
　　　①10:30～11:30（60分）
　　　②13:00～14:00（60分）
対象： 小学生以上（小学3年生以下は保護者同伴）
定員：６名
参加費：2,750円
※通常の体験は随時受け付けております。詳しくは店舗にお問い
合わせください。

日時：【うどん打ち】
　　　６月12日（金）・６月26日（金）・７月11日（金）
　　　【そば打ち】
　　　６月13日（土）・６月27日（土）・７月12日（土）
　　　各日15:00～17:00（120分）
対象： 18歳以上
定員：４名
参加費：うどん打ち2,000円、そば打ち3,000円

箱根関所からくり美術館
箱根町箱根15　℡ 0460‒83‒7826

ルフランビジュ
小田原市中里179-13　℡ 0465‒45‒0445

そば處　彌生
小田原市曽我谷津709-6　℡ 0465‒42‒1644

簡単に出来るDIY（日曜大工）塗装体験
～塗料の選び方から塗装の仕方まで～ 壁塗体験 畳のヘリで作るミニトートバッグ

日時：６月11日（木）・６月23日（火）
　　　７月９日（木）
　　　各日10:00～11:30（90分）
対象：20歳以上
定員：各回３名
参加費：１人1,000円（役立つお土産付）
注意事項：汚れても良い服装

日時：７月４日（土）
　　　13:00～15:00（120分）
対象：小学５年生以上
定員：10名
参加費：無料
注意事項：汚れても良い服装

日時：６月17日（水）・６月26日（金）
　　　各日13:30～16:00（150分）
対象：小学生高学年以上
定員：各回２名
参加費：１人1,800円

ヤブタ塗料
小田原市本町2‒4‒18　℡ 0465‒21‒6400

三上工業
小田原市寿町1‒14‒16　℡ 0465‒34‒4901

中戸川ボタン店
小田原市栄町2‒13‒15　℡ 0465‒22‒4575

５月18日（月）
　より受付開始!!

★お申込みは、事前予約が必要です。
　　　　　　　　　　　小田原箱根商工会議所にてお電話で受付いたします★

　☆受付開始日時：令和２年５月18日（月）　９時～
　☆期間：令和２年６月２日（火）～７月12日（日）

①参加する体験教室・日時　②お名前　③ご住所　④お電話番号　⑤参加人数
をお知らせください。（申込多数の場合は先着順）

＊参加費用は、当日お店の方にお渡しください。
＊当日は参加するお店に10分前までにお越しください。
＊お申込み後のキャンセルは、各店実施日の３日前まで
　に必ずご連絡ください。
＊申込人数が少ない場合、中止の可能性があります。

＊新型コロナウイルス感染症の影響により、
　延期または中止の場合がございます。

福祉用具販売・レンタル、住宅の改修工事

チャーリーケア小 田 原 店　小田原市扇町 3-14-21
　　　　　　　　　　　　　TEL  0465-66-3300
チャーリーケア秦野営業所　秦野市南矢名 5-15-17
　　　　　　　　　　　　　TEL  0463-86-6132

介護に関するご相談は当社まで！
お気軽にご相談下さい。

暮ら
しの中

へ、人の
こころへ

●ドラッカーマネジメント
●ポーター競争戦略、B.S.C による経営戦略
●経営者が知っていなければならない計数管理など

小田原地域の多くの経営者が受講した、
実績のあるマネジメントスクール

マネジメントスクール

■お問い合わせ、資料請求は、下記までご連絡ください
　詳細は、ＨＰをご覧ください

小田原市城山3丁目25番23号
TEL0465︲24︲3311 mail :soumu@enari-brain.com

中小企業に特化！明日の経営者育成を目指す実践経営学

内　容

講　師
受講料 定　員
期　間

税理士・中小企業診断士　  江成　健一
200,000円（税抜）／全20回 15名
2019年4月〜2021年2月　随時募集
原則毎月第2火曜日　1₈：₃0〜20：₃0
（株）ブレイン・スタッフ


